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ATA 01 - SESSAO PUBLICA

REBEBIMENTO E AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

CHAMADA PUBLICA N°037/2023

PROCESSO: 2023/08/14122 .

Objeto: TERMO DE COLABORAGCAO PARA FOMENTO A CULTURA GAUCHA ATRAVES DA
DANGA TRADICIONALISTA. - PROJETO “SEMENTES DA TRADICAO”

PREAMBULO

Aos dezoito dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, as dez horas, reuniram-se na Sala de
Licitagbes da Prefeitura Municipal de Triunfo, sitc a Rua XV de Novembro, 15, Centro, a Comisséo
Tecnica, designada pela Portaria n® 1.342/2023, para a Sess&o Pulblica da Chamada Pdblica em
epigrafe, Lei 13.019/2014. Aberta a sessdo, inicialmente a comisséo recebeu ¢ envelope contendo a
proposta/plano de trabalho, encaminhada pela OSC interessada no certame, na seguinte
conformidade:

A Comissao informa que a empresa proponente atende as exigéncias constantes no Edital, estando
credenciada para participagdo no certame,

1

' CREDENCIAMENTO

EMPRESA REPRESENTANTE

GTG ESTANCIA DA VENDINHA ROGERIO OLIVEIRA SANTOS
CNPJ: 01.993.209/0001-66

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

A comisséo fez a avaliagdo da Proposta/Planc de Trabatho conforme os critérios e metodologias de
pontuacdo constantes no edital, conforme demanstrativo abaixo.

TABELA 2
PONTUAGAO
CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA POR
ITEM
(A}
Metas: A partir do inicio da|e Grau pleno de atendimento (4,0
atividade, como manter a quantidade | pontos);
de inscritos, e comg alcangar o | e Grau satisfatério de atendimento
preenchimento maximo das vagas. {2,0 pontos);
. Nao atendimento ou o]
Indicadores quantitativos: informar | atendimentc insatisfatério (0,0);
e explicar como calculado. . OBS.: A atribuicdo de nota “zero” (4.0
Indicadores qualitativos: informar e | neste critéric implica eliminacdo do
descrever como serdo aplicados. projeto e da proposta.
Prazos para apresentagdo do (s)
relatério (s) de a¢des, indices e
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metas.

Indicagdo de outros materiais
apresentados para demonstracao e
comprovagao do desenvolvimento do
programa.

(B)

1) O Plano de Trabalho devera
apresentar proposta técnica
detalhada, para:

. Grau pleno de adequacao (2,0);
. Grau satisfatério de adequacéo
(1.0}

. Nao atendimento ou s]

atendimento insatisfatério do requisito de

. ) (2,0)
2) Desenvolvimento de aulas de adequacao (0_‘ 0). - . "
danga tradicionalista para criancas e | * OBS.: A atribuigao de nota "zero
adolescentes: neste critério implica a eliminacdo do
' projeto e proposta, por forga do caput do
art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014.
) Valor global proposto & pelo
menos 10% (dez por cento) mais baixo
do que o valor de referéncia (2,0}
. Valor global proposto € igual a
(C) 10% (dez por cento} exclusive mais
Adequagéo da proposta ao valor de baixo que o valor de referéncia (1,0);
referéncia constante no edital, com | * Valor global proposto & superior (1,0)
mencAo expressa ao valor global da | a0 valor de referéncia (0, 0);
proposta. . OBS.: A atribuigao de nota “zero”
neste critério ndc implica na eliminagéo
do projeto e proposta haja vista que, nos
termos de fomento, o valor estimado
pela administragdo pulblica € apenas
uma referéncia ndo um teto.
. Grau pleno de capacidade
{D) técnico-operacional (2,0)
. Grau satisfatério de capacidade
Comprovacéo da capacidade | técnico-operacional (1,0)
técnico-operacional da  instituicdo | e O nao atendimento ou
proponente, por meio de | atendimento insatisfatorio do requisito de
documentos que comprovem | capacidade técnico-operacionai (C,0) (2,0)
experiencia de realizagdo de | e OBS.: A atribuigéo de nota “zero” '
atividades ou projetos/programas | neste critério implica a eliminago do
relacionados ao objeto da parceria | projetc e proposta, por falta de
ou de natureza semelhante. capacidade técnico-operacional da OSC
(art. 33, “C", da Lei n® 13.019 de 2014.
PONTUAGCAO MAXIMA GLOBAL 09

=
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TABELA DE VALORES DA PROPOSTA

PERIODO - 12 UNIDADE-MES | VALOR MENSAL VALOR TOTAL
1° MES 28.800,00
20 MES
3° MES 43.200,00
4° MES
5° MES
6° MES 43.200,00
7° MES
g° MES
90 MES 43.200,00
10° MES
11° MES
12° MES 43.200,00
TOTAL 201.600,00

A Comissao ap6s a avaliacio aprova e classifica a proposta/planc de Trabalho da OSC proponente e
estabelece a data de 19/09/2023 para publicagio do resultado no Sitio Oficial do Municipio.,
conforme previsto no Edital.

ABRE-SE PRAZO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS, nos termos do edital.

Nada mais hgfendq a tratar, foi encerrada a sessdo, cuja ata vai assinada pela Comisséo e
participantes.




