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TERMO DE COLABORAGCAO N° 02/ 2021

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE TRIUNFO
ea ORGANIZA(}AO DA SOCIEDADE CIVIL LAR DO MENOR LIRIOS DO VALE EM
REGIME DE MUTUA COOPERAGAO PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADES DE
INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO MEDIANTE A EXECUGCAO DE ATIVIDADES DE
EDUCAGAO INFANTIL, EM PREDIO PROPRIO OU SOB SUA RESPONSABILIDADE

MUNICIPIO DE TRIUNFO, inscrito no CNPJ sob o n° 88.363.189/001-28, situado a Rua
XV de Novembro, n° 15, Bairro Centro, CEP 95840-000, Triunfo-RS, neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Murilo Machado Silva, brasileiro,
inscrito no CPF sob o n°017.632.730-40, residente e domiciliado nesse Municipio, no
exercicio de suas atribuicoes legais e regulamentares, doravante denominado
ADMINISTRAGAO PUBLICA e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - LAR DO
MENOR LIRIOS DO VALE, inscrito no CNPJ sob n® 91.900.704/0001-786,
situada na Localidade de Morro do Marinheiro, 2° Distrito do Municipio de
Triunfo, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. José Valdair
Viana Ferreira, brasileiro, portador do RG n° 1047997406 — SJS/RS e inscrito no CPF sob
0 n° 624.922.760-15, residente e domiciliado na Localidade,de Morro do Marinheiro,
2° Distrito do Municipio de Triunfo, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL , com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n°® 2.399/2017, bem como nos principios que regem a Administragcdo Publica e
demais normas pertinentes, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n°® 2.399/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e
demais normas pertinentes, e com base no Processo Administrativo n°® 2021/04/031448 e
no Chamamento Publico n® 01/2021, e demais normas pertinentes, celebram este Termo
de Colaboragao, na forma e condi¢es estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto o implemento de agdo conjunta entre a
ADMINISTRAGAO PUBLICA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para o
atendimento, na localidade do MORRO DO MARINHEIRO, em prédio proprio ou sob sua
responsabilidade, mediante a oferta de até 81 (oitenta e uma) vagas para criancas, com
0 proposito de atender as criangas com idades entre 0 (zero) até 05 (cinco) anos e 11
(onze) meses de idade, em periodo integral de, no minimo, 10 (dez) horas diarias, (MODO
REMOTO, enquanto durar as restrigbes da Pandemia COVID 19), de forma presencial,
logo que o retorno for autorizado, pelas autoridades competentes., conforme Plano de
Trabalho anexo a esse instrumento.
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MORRO DO MARINHEIRO
Turma: Numero Faixa etaria: Turno: | Total
de alunos:

Bergariol e ll 24 feraadeane d'e.11 Integral
meses/ Bergario

2anos aZ2anose

M 15 ArIE ] Integral
Total de
Ml 15 3 anos a3 anose Integral até 81
11 meses alunos
atendidos
b 4 anos a4 anos e
Pré NI 15 Integral
11 meses
Pré NII 12 Sanoadanose | ...

11 meses

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

21. A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL o valor mensal de R$ 677,42 (seiscentos e setenta e sete reais e quarenta e
dois centavos) para cada crianga matriculada com idade de 0(zero) a 05(cinco) anos,

2.2. O valor maximo previsto para a realizagdo do objeto que é de 54.871,02 (cinquenta
e quatro mil e oitocentos e setenta um mil reais e dois centavos) mensais, para o
exercicio financeiro de 2021, conforme demonstrativo de quadro abaixo

~ Valor Por Crianga | Faixa Etaria ~ N° Atendimento  Valor Total Maximo
_ Matriculada _ B | | Mensal
'R$ 677,42 - 0 (zero) meses a 05 (cinco) 81 R$ 54.871,02

anos de idade |

2.3. A despesa ocorrera a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Unidade Orcamentaria Projeto/Atividade | Natureza da Despesa Fonte de Recursos

5538 ] 5593 339039990600 | 20

24. O Reajuste Financeiro do valor para cada crianga matriculada com idade de
0(zero) a 05(cinco) anos, sera definido por meio de Portaria publicada anualmente pela
Secretaria Municipal de Educagao

CLAUSULA TERCEIRA — DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS
3.1. A ADMINISTRACAQ PUBLICA transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
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DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no Plano de
Trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

3.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta
corrente informada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

| - é obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragéo, enquanto nao
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do
seu uso for igual ou superior a 01 (um) més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto
prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos menores;

Il - os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboragéo, estando sujeitos s mesmas condigdes de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

3.3. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e
ficarao retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

I - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a obrigagoes
estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos
orgaos de controle interno ou externo.

3.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées
financeiras realizadas, serdo devolvidos a ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA QUARTA - DOS BENS PERMANENTES E/OU REMANESCENTES

4.1. Os bens remanescentes, ou seja, os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos financeiros transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
necessarios a consecugédo do objeto, que n&do se incorporam a este, passardo a
incorporar o patriménio do MUNICIPIO, apés o término do prazo de vigéncia do presente
Instrumento ou no caso de extingdo da OSC parceira.

4.2. A critério da ADMINISTRACAO PUBLICA, os bens remanescentes, adquiridos com
recursos transferidos, poderéo ser doados quando, apés a consecugdo do objeto, forem
necessarios para assegurar a continuidade do programa governamental, observado o
disposto no presente Instrumento e na Legislagao vigente.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
-/ ¢, Secretaria de Educagdo

CLAUSULA QUINTA — DA CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL

5.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL contribuira para a execucao do objeto
desta parceria com contrapartida consistente em:
Atendimento de 04 criancas, sendo distribuidas 01(uma) crianga por turma.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES RESPONSABILIDADES

6.1. Compete a ADMINISTRACAO PUBLICA:

| - emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que © homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagdo de contas devida
pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL;

Il - liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas
de execugéo do objeto do

Termo de Colaboracao;

Il - realizar, na parceria com vigéncia superior a 01 (um) ano, pesquisa de satisfagao com
os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

IV - promover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria;

V - na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso n&o ocorrer, todas as obrigagoes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

VI - manter, em seu sitio oficial na Internet, a relagao das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
VIl - divulgar no sitio oficial na Internet os meios de representacao sobre a aplicagao
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

VIl - apreciar a prestagdo de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada
em até 30 (trinta) dias ap6s o fim de cada exercicio e avaliado pela Administracdo em ate
45 (quarenta e cinco) dias;

IX - apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até 90 (noventa) dias,
contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligencia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela
Administracao Municipal em até 120 (cento e vinte) dias;

X - instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de
evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

XI - publicar, por meio da Procuradoria Geral do Municipio, o extrato deste Termo de
Colaboragao na imprensa oficial do Municipio.

6.2. Compete a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
| - divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos

em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no minimo, as informacgées requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°

N
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13.019/2014;

Il - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste
Termo de Colaboragéo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da ADMINISTRAGAO PUBLICA pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo
do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucéo;

Il - manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - manter em perfeitas condicbes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servicos e agbes pactuadas, através da implantacao de
manutengao preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos:
VII - responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méao
de obra necessaria a fiel e perfeita execugéo desse Termo de Colaboragéo:

VIl - manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragédo, pela
indenizagéo de dano causado ao publico, decorrentes de agédo ou omissao voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razéo da execugao desse Termo de Colaboragéo;

Xl - responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII - disponibilizar documentos dos profissionais que compée a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de
trabalho;

Xlll - prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre
acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagées referentes a este
Termo de Colaboragéo, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XIV - aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto néo
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, assim como as receitas decorrentes, que serao
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboragdo e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestacdes de contas;

XV - restituir 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA os recursos recebidos quando a prestacao de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizacédo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacéo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Colaboragéo e a area de atuagdo da organizagao, cuja mensuracdo econdmica sera feita
a partir do Plano de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao
seja o caso de restituicéo integral dos recursos;

eIy
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XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal.

XVII - manter escrituragao contabil regular.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

74 O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo
cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2  Fica expressamente vedada a utilizagado dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| -realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia,

Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao
monetaria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, exceto as de carater educativo, informativo
ou de orientagdo social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicoes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com
fins lucrativos;

VIl- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

7.3  Devera ser paga ou criado um fundo de reserva com recursos da parceria para a
liquidacéo das seguintes despesas:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execugao do Plano de Trabalho,
compreendendoas despesas com pagamentos de Impostos, Contribui¢des Sociais, Fundo
de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano e trabalho;

Il - os custos e bens a serem adquiridos estdo descritos e discriminados em rol taxativo
no Plano de Trabalho, nas Orientagdes Pedagdgicas e nas Orientagdes de Execugao
Administrativo- Financeira;

7.4. O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

I - correspondem as atividades e aos valores constantes do Plano de Trabalho,
observada a qualificagéo técnica adequada & execugéo da fungéo a ser desempenhada;

I - sd0 compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL e ndo ultrapassem o teto de remuneragéo do Poder Executivo
Municipal, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO

6
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PUBLICA;

1] - sd@o proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria,
devendo haver memoéria de calculo do rateio nos casos em que a remuneragao for paga
parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de
fontes de recursos no custeio de umamesma parcela da despesa;

v - n&o serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

¢

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragao publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
fungao deconfianga, de érgéo ou entidade da administragéo publica municipal celebrante,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo
publica ou contraopatriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

Vv - correspondam a custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, tais como
Internet, transporte, telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e energia elétrica,
conforme especificado no Plano de Trabalho;

Vi - correspondam a aquisi¢cao de equipamentos e materiais permanentes essenciais
a consecugdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacdodos referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no
Plano de Trabalho aprovado;

Vil - correspondam a contratagdo de servicos de terceiros, tais como limpeza,
manutencdo, seguranc¢a de instalagdes fisicas, capacitagdo e treinamento, informatica,
design grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria
juridica;

7.5. Nao poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

I - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria, ou seja, em desacordo
com o Planode Trabalho;

] - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas
hipétesesprevistas em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias;

] - pagamento de juros, multa e corregdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido
causadas por atraso da ADMINISTRACAO PUBLICA na liberacéo de recursos;

v - despesas com publicidade;

Vv - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao
inicio davigéncia da parceria;
Vi - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo

quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do Termo de
Colaboracgao.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacéo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragéo
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publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

8.2 Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragao com
alteragao da natureza do objeto.

8.3 As alteracbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do
Municipio, 6rgdo ao qual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise
e parecer.

8.4 E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboragéao.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA -
Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n° 13.019, de 31/07/2014,
Decreto Municipal n° 2.399/2017, fica designado a servidora Cristiane Daniel Vieira,
matricula 66909-5, Lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, como Gestor da
presente parceria.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

10.1 O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

] - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidose aprovados no Plano de Trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA,;

v - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestagdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Colaboracgao;

v - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

10.2 Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das
metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
parceira, qualquer que tenha sido a modalidadeou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;

! - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano
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de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1 A prestagéo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
deverad conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagcdo de contas, a exemplo,
dentre outros,das seguintes informagdes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica;

! - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados daORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do instrumento da parceria:

] - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

v - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

Vv - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

Vi - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

11.2 Serédo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativasuficiente.

11.3 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular
aplicagéo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragcdoda parceria exceder um
ano.

11.4 A prestagdo de contas relativa a execucdo do Termo de Colaboragdo ou de
fomento dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho,
bem como dos seguintes relatorios:

| - relatério de execugédo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

! - relatério de execugéo financeira do Termo de Colaboragédo, com a descricdo das
despesase receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto,
na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho.

11.5 A ADMINISTRAGAO PUBLICA considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

] - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagao designada, sobre a conformidade do cumprimento glo objeto e
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os resultados alcancados durante a execugdo do Termo de Colaboragao ou de fomento.

11.6 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art.
67 da Lei n°13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das
acdes quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

] - os impactos econémicos ou sociais;

] - 0 grau de satisfagéo do publico-alvo;

v - a possibilidade de sustentabilidade das agoes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

11.7 A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAO
PUBLICA observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestacao de contas;

Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

1] - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagao de imediata instauragéo de
tomada decontas especial.

11.8 Constatada irregularidade ou omissdo na prestagao de contas, sera concedido
prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagao.

11.9 O prazo é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogével, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui
para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

11.10 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracado dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos
termos da legislacado vigente.

11.11 A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestagéo final de contas apresentada,
no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

11.12 O transcurso do prazo definido sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

] - nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéaria, impede a incidéncia
de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela ADMINISTRACAO
PUBLICA.
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11.13 As prestacdes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos emetas estabelecidos no Plano de Trabalho:;

] - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta denatureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico:

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11.14 O Administrador Publico responde pela deciséo sobre a aprovagéo da prestacéo de
contas oupor omissao em relagéo a andlise de seu contetdo, levando em consideracgao,
no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacao a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

11.15 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao Erario seja promovido por meio de agoes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de
Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragéo e a area de atuacao da
organizagao, cuja mensuracéo econémica sera feita a partir do Plano de Trabalho original,
desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituigao integral dos
recursos.

11.16 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo
de contas, a organizagdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1 O presente Termo de Colaboragéo vigera pelo periodo de 12 meses, a contar da
publicacao de seu extrato na imprensa oficial.

12.2 Sao hipéteses de prorrogagéo da vigéncia do presente termo:

I - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, devidamente justificada e formulada, no minimo 30 (Trinta) dias sentes do seu
término, e apoés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, seréo
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo, até o
limite de 60 meses.

Il - A impossibilidade de concluir o plano de trabalho, dentro do prazo inicialmente
estabelecido, em razdo de caso fortuito ou forca maior.

Il — A necessidade de mais prazo para conclusao do plano de trabalho, devidamente
justificada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
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v — Caso haja razées supervenientes, que demonstrem a necessidade da
prorrogacao do prazo estabelecido, mediante justificativa da OSC.
a) As hipoteses de prorrogacao acima previsto, estao cgndicionadas a
concordancia devidamente motivada da ADMINISTRACAO PUBLICA.

12.3 Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragao, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atrasoverificado.

12.4 Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por Termo Aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Colaboragao ou da Ultima dilagdo de prazo, sendo

expressamente vedada a celebragéo de TermoAditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DASSANCOES

13.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com O Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a ADMINISTRACAO
PUBLICA podera, garantida a prévia defesa, aplicar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

] - suspenséao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da
ADMINISTRACAO PUBLICA sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

] - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a ADMINISTRAGAO
PUBLICA pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso Il.

13.2 Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacéo da
prestagdo de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucao da parceria.

13.3 A prescricdo sera interrompida com a edi¢édo de ato administrativo voltado a
apuragao da infragéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

14.1 . O presente Termo de Colaboragdo podera ser:
| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao;
12
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Il - rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoéteses:
a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documentoapresentado;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracédo de
Tomada deContas Especial;
e) falta de apresentacao das prestagtes de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que impliquem
em alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no 6rgdo oficial, a qual devera ser
providenciada, no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigées:

| - as comunicagbes relativas a este Termo de Colaboragéo serdo remetidas por
correspondéncia e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento;

! - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via e-mail, ndo poderao
se constituir em pecgas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados
no prazo de cinco dias; e

i - as reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Colaboracdo, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados;

v - 0S casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste Termo de
Colaboragéo serdo supridas ou resolvidas com base na Lei 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 2.399/2017.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 O foro da Comarca de Triunfo é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragéo.

17.2 Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo
realizadas em reunido, com a participagédo da Procuradoria Geral do Municipio, da qual
sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara.

Municipio de Triunfo/RS, 01 de julho de 2021.
\ kM) SJ CLE { Eﬁ o,
HADQ SILVA JOSE VALDAIR VIANA F REIRA
iCipa ) Representante Legal
ADMINISTRACAO FPUBLICA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Lar do Menor Lirios do Vale
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