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EDITAL N.° 98/2024 PREGAO ELETRONICO

OBJETO CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PRESTADORA
DE SERVICOS DE CENSO PREVIDENCIARIO — FAPETRI

TIPO DE LICITACAO MENOR PRECO

DATA 15 DE AGOSTO DE 2024

HORARIO 09 H

LOCAL www.portaldecompraspublicas.com.br

MODO DE DISPUTA ABERTO

PROCESSO 309/2024

ORCAMENTO SIGILOSO

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRIUNFO RS, no uso de suas atribuicbes, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a realizacdo de licitacdo na modalidade
pregao, na forma eletrénica, do tipo menor preco por item, objetivando a contratacdo de
empresa para a contratacdo de pessoa juridica prestadora de servicos de censo
previdenciario — FAPETRI, conforme descrito nesse edital e seus anexos, e nos termos da
Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n° 3.334 de 22 de
dezembro de 2023.

A sessdo virtual do pregao eletrbnico sera realizada no endereco, data e horério
definidos acima, podendo as propostas e os documentos serem enviados até as 08 horas e
59 minutos, sendo que todas as referéncias de tempo observam o horario de Brasilia.

O orcamento estimado da Administracao € sigiloso, com fundamento no art. 24 da Lei
n° 14.133/2021, e no art. 8 do Decreto Municipal n® 3.336, de 22 de dezembro de 2023, para
fins de facilitar a negociacdo com vistas a obtencado da menor oferta, e sera tornado publico
apenas e imediatamente apds o encerramento do envio de lances.

1. DO OBJETO:

Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de pessoa juridica prestadora de
servigos de censo previdenciario — FAPETRI, conforme especificagbes técnicas detalhadas
no Termo de Referéncia (Anexo ).

1.1. O servigo ndo podera ser subcontratado.

2. CREDENCIAMENTO E PARTICIPACAO DO CERTAME

2.1. Para participar do certame, o licitante deve providenciar o seu credenciamento, com
atribuicdo de chave e senha, diretamente junto ao provedor do sistema, onde devera

informar-se a respeito do seu funcionamento, regulamento e instrugdes para a sua correta
utilizagéo.

2.2. E de responsabilidade do licitante, além de credenciar-se previamente no sistema
eletrénico utilizado no certame e de cumprir as regras do presente edital:
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2.2.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumir
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema
ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros;

2.2.2. Acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e
responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

2.2.3. Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

2.2.4. Utilizar a chave de identificacdo e a senha de acesso para participar do pregao na
forma eletrbnica; e

2.2.5. Solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por
interesse proprio.

3. ENVIO DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas e os documentos de habilitacdo deveréo ser enviados exclusivamente por
meio do sistema eletronico, até a data e horario estabelecidos no preambulo deste edital,
observando os itens 4 e 5 deste Edital, e poderdo ser retirados ou substituidos até a
abertura da sesséo publica.

3.2. O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema, sendo que a falsidade da
declaracéo sujeitara o licitante as san¢des legais:

3.2.1. O cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta
com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das suas
informacgdes, na forma da lei;

3.2.2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.2.3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica,
agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a
participar do certame e/ou usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49
da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, como condi¢ao para aplicagdo do
disposto nos itens deste edital.

3.2.4. Declaracdo de observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitacdo, limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendério de realizacdo da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
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somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

3.2.5. Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.2.6. Que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica.

3.3. Outros eventuais documentos complementares a proposta e a habilitacdo, que venham
a ser solicitados pelo pregoeiro, deverao ser encaminhados no prazo maximo de 24h.

4. PROPOSTA

4.1. O prazo de validade da proposta serd de 60 dias, a contar da data de abertura da
sessdo do pregéao, estabelecida no preambulo desse edital.

4.2. Os licitantes deverdo registrar suas propostas no sistema eletrénico, observando as
diretrizes do Anexo Il — Modelo de Proposta Comercial, bem como a tributacdo e quaisquer
outras despesas incidentes para o cumprimento das obrigacdes assumidas.

4.3. Qualquer elemento que possa identificar o licitante, até que se encerre a etapa de
lances, importara na desclassificacao da proposta.

5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante devera enviar os seguintes documentos,
observando o procedimento disposto no item 3 deste Edital:

5.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

b) cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores. Os documentos apresentados deverdo
estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) copia do decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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5.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

f) declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIlI do art. 7° da Constituicao
Federal. conforme o modelo do Decreto Federal n° 4.358/2002.

5.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
5.4.QUALIFICACAO TECNICA

a) Para a prestacdo dos servicos pretendidos, os eventuais interessados deverao
apresentar no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa
juridica, de direito publico ou privado, que comprove que o licitante prestou ou vem
prestando servicos compativeis objeto deste edital.

b) Os atestados deverdo conter identificacdo do contratado e CONTRATANTE (nome,
CNPJ, endereco, telefone), assim como as informacfes do(s) contrato(s) (nimero, prazos,
objeto).

c) O atestado de capacidade técnica tem a finalidade de comprovar que a licitante
forneceu ou esta fornecendo o objeto, satisfatoriamente, em caracteristicas, quantidades e
prazos de acordo com o objeto da licitacao.

d) O atestado emitido por pessoa juridica de direito privado devera ser apresentado em
papel timbrado da emitente, comprovando ter a licitante aptiddo para desempenho da
atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da licitacdo, devendo os
mesmos conter: logomarca da empresa com o nome e endereco da mesma, nome do
profissional responsavel, com firma reconhecida em cartorio ou assinatura digital/eletronica,
telefone para contato e descricdo dos servigos realizados.

e) O atestado poderéa ser objeto de diligéncia, a qualquer momento, pelo Pregoeiro, junto
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a pessoa juridica que o forneceu, inclusive com a solicitacdo da comprovacdo mediante
copias autenticadas dos contratos e documentos que lhe deram origem, visita as pessoas
juridicas que os expediram e os respectivos locais onde os servigos foram ou estdo sendo
executados.

f)  Atestado de Visita, assinado por representante do FAPETRI ou Declaracédo de Pleno
Conhecimento do Objeto. No caso de a licitante optar pela visita/vistoria a mesma devera
ser agendada até 3 (trés) dias uteis antes da data de recebimento dos envelopes de
habilitacdo e proposta, através do e-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br por meio de mensagem
contendo o assunto “Agendamento de Vistoria — licitagdo n® 98/2024, a mensagem de
pedido de agendamento, devera conter os seguintes dados:

Razé&o Social,

CNPJ;

Nome;

RG;

Cargo da pessoa que fara a vistoria;

Telefone de contato;

g) Todas as vistorias serdo realizadas apenas com agendamento prévio, nos seguintes
dias e horarios: das 09h as 12h, de 22 a 62 feira (exceto feriados e emendas de feriados);

h) O agendamento sera realizado respeitando-se a ordem de chegada das solicitacdes;
6. VEDACOES

6.1 N&o poderdo disputar licitacdo ou participar da execucdo do contrato, direta ou
indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢ao que Ihe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
gue deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condigcbes analogas as de escravo ou por contratacao de
adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

6.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 6.1, supra, sera também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
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efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

6.3. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgéo
contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizag@o ou na gestédo do contrato.

7. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. No dia e hora indicados no predmbulo, o pregoeiro abrird a sessao publica, mediante a
utilizacdo de sua chave e senha.

7.2. O licitante podera participar da sessao publica na internet, mediante a utilizacdo de sua
chave de acesso e senha, e devera acompanhar o andamento do certame e as operacdes
realizadas no sistema eletronico durante toda a sessdo publica do pregédo, ficando
responsavel pela perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao, conforme item 2.3.2 deste Edital.

7.3. A comunicacao entre o pregoeiro e os licitantes ocorrera mediante troca de mensagens
em campo préprio do sistema eletronico.

7.4. Iniciada a sessédo, as propostas de precos contendo a descricdo do objeto e do valor
estaréo disponiveis na internet.

8. CLASSIFICACAO INICIAL DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

8.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara fundamentadamente
aguelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

8.2. Serédo desclassificadas as propostas que:
a) contiverem vicios insanaveis;
b) ndo obedecerem as especificagbes técnicas pormenorizadas no edital;

C) apresentarem prec¢os inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para
a contratacao;

d) n&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

8.3 A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagcao
a proposta mais bem classificada.
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8.4 Quaisquer inser¢cdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsao no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for
conflitante com o instrumento convocatorio.

8.5 As propostas classificadas serdo ordenadas pelo sistema e o pregoeiro dara inicio a fase
competitiva, oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico.

8.6 Somente poderao participar da fase competitiva os autores das propostas classificadas.
8.7 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos e serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do seu autor, observando o horario

fixado para duragéo da etapa competitiva, e as seguintes regras:

8.7.1 O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor
consignado no registro.

8.7.2 O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

8.7.3 N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro.

8.7.4 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances sera de 1%, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios, quanto em relacao do lance que cobrir a melhor
oferta.

8.7.5 Serdo considerados intermediarios 0s lances iguais ou superiores ao menor ja
ofertado;

8.7.6 ApoOs a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacéo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administracado podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

8.8 A Administracao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou
exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.

8.9. Os lances, bem como o julgamento serao por item.
9. MODO DE DISPUTA

9.1. Sera adotado o modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentardao lances
publicos e sucessivos, observando as regras constantes nos itens 7 e 8.
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9.2. A etapa competitiva, de envio de lances na sesséao publica, durara 10 (dez) minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

9.3. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.4. Na hipétese de nado haver novos lances, a sessdo publica serd encerrada
automaticamente.

9.5. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o pregoeiro
podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances,
em prol da consecucgéao do melhor preco, mediante justificativa.

9.6. Na hipétese de o sistema eletrbnico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa
de envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.7. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica serda suspensa e reiniciada somente
decorridas 24 (vinte e quatro horas) apds a comunicacao do fato aos participantes, no sitio
eletrénico www.triunfo.rs.gov.br

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Encerrada etapa de envio de lances, serd apurada a ocorréncia de empate, utilizando-
se 0s seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderédo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes decorrentes de
outras contratacgoes;

c) desenvolvimento pelo licitante de acOes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho.

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacbes dos
orgaos de controle.

10.2 Em igualdade de condi¢bes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servi¢os produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio Grande do Sul,
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b) empresas brasileiras;
C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

€) empresas que comprovem a pratica de mitigacédo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 20009.

11. NEGOCIACAO E JULGAMENTO

11.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, inclusive com a realizacdo do
desempate, se for o caso, 0 pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida
melhor proposta.

11.2. A resposta a contraproposta e o envio de documentos complementares, necessarios
ao julgamento da aceitabilidade da proposta, inclusive a sua adequacdo ao ultimo lance
ofertado, que sejam solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo fixado
no item 3.3 deste Edital.

11.3. Encerrada a etapa de negociacao, sera examinada a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo valor de
referéncia da Administracao.

11.4. Nao serédo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no
edital.

12. VERIFICACAO DA HABILITACAO

12.1. Os documentos de habilitacdo, de que tratam os itens 5.1., 5.2. e 5.3., enviados nos
termos do item 3.1, todos deste edital, serdo examinados pelo pregoeiro, que verificara a
autenticidade das certidbes junto aos sitios eletrbnicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores.

12.2. As certid0es apresentadas na habilitacdo, que tenham sido expedidas em meio
eletrbnico, serdo tidas como originais apdés terem a autenticidade de seus dados e
certificacdo digital conferidos pela Administracéo, dispensando nova apresentacao, exceto
se vencido o prazo de validade.

12.3. A prova de autenticidade de cépia de documento publico ou particular podera ser feita
perante agente da Administracdo, mediante apresentacdo de original ou de declaracao de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

12.4. Os licitantes que tenham apresentado a declaragéo exigida no item 3.2.3 e 3.2.4 deste
Edital e que possuam alguma restricAo na comprovacdo de regularidade fiscal e/ou
trabalhista, terd sua habilitacdo condicionada ao envio de nova documentagdo, que
comprove a sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, prazo que podera ser prorrogado uma
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Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo
interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

12.5. Na hip6tese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as
exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
edital.

12.6. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou
a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacdo de informacdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes
e desde que necesséaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

12.7. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de licitacdo podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificacao.

12.8. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor, oportunizando-se a manifestacéo da intencao de recurso.

13. RECURSO

13.1. Caberd recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimacdo ou de
lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em
registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;
c) ato de habilitacdo ou inabilitacao de licitante;
d) anulagéo ou revogacéao da licitacéo.

13.2. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes sera 0 mesmo do recurso e tera inicio na
data de intimacéao pessoal ou de divulgacdo da interposi¢cao do recurso.

13.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item
13.1 do presente Edital, serdo observadas as seguintes disposic¢des:
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a) a intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo, e o
prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

b) a apreciacéo dar-se-a em fase Unica.
13.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, que, se ndo reconsiderar 0 ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis,

encaminhara o recurso com a sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.5. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

13.6. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisédo recorrida, até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

14. ENCERRAMENTO DA LICITACAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0S recursos
administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
b) revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacédo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros, sempre
gue presente ilegalidade insanavel,

d) adjudicar o objeto e homologar a licitagéo.
15. CONDICOES DE CONTRATACAO

15.1. O licitante vencedor sera convocado para assinar o termo de contrato ou para aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de 02 (dois) dias, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancodes previstas neste Edital.

15.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que
0 motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

15.3. Sera facultado a Administracdo, quando o convocado n&do assinar o termo de contrato
ouU nao aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des
estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo,
para a celebracao do contrato nas condi¢des propostas pelo licitante vencedor.



Prefeitura de

&j Tri u nfo

Rio Grande do Sul

Secretaria de Compras, Licitagdes e Contratos

15.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 4.1 deste Edital, sem
convocagédo para a contratagao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

15.5. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contrata¢éo, nos termos do 15.3 deste
Edital, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos
do edital, poderé:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagao, na ordem de classificacdo, com
vistas a obtencédo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condicbes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor condicao.

15.6. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente
estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
orgao licitante.

16. OBRIGACOES DA VENCEDORA

16.1 A vencedora deverd observar durante a execucdo do contrato as normas técnicas
aplicaveis ao servico, bem como as normas de seguranca do trabalho.

16.2 A vencedora devera executar os servicos observando fielmente o Termo de Referéncia,
Anexo |, inclusive em relacao a qualidade dos materiais e ao cronograma de execucao, e 0S
termos da sua proposta.

16.3 A vencedora deverd manter, durante toda a execuc¢ao contratual, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive quanto as contribuicdes para o
FGTS e INSS relativa aos empregados utilizados na prestacdo do servico, devendo
apresentar mensalmente a Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos
trabalhistas e previdenciarios.

17. PRAZOS DE EXECUCAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O contrato decorrente da presente licitacdo tera o prazo de vigéncia de 120 dias, a
contar da publicacéo do seu extrato no Diario Oficial do 6rgao licitante.

18. CONDICOES DE PAGAMENTO
18.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 dias, a contar do recebimento da fatura,
aprovada pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato e pela Secretaria

requisitante.

18.2. Para fins de pagamento, a licitante vencedora, apos a homologacao, devera informar
ao setor financeiro o banco, numero da agéncia e numero da conta, na qual sera realizado o
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depdsito correspondente. A referida conta devera estar em nome da pessoa juridica, ou
seja, da licitante vencedora.

18.3. Em havendo atraso no pagamento das parcelas, serdo estas corrigidas
monetariamente pelo INPC, pro rata tempore, desde a data final do periodo de
adimplemento de cada parcela até a data de efetivo pagamento.

18.4. Serdo processadas as retencdes tributérias e previdenciarias nos termos da legislacéo
gue regula a matéria.

18.5. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizacao, a indicacdo do niumero do processo e o numero do pregdo, a fim de acelerar o
tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

18.6. A despesa correra na seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO UNIDADE FONTE CATEGORIAECONOMICA | BED:
Recursos Vinculados SERVICOS
22 [RPPS - FAPETRI 0702 ao RPPS - Taxa de | 339039050000 TECNICOS 3202
Ad PROFISSIONAIS

19. SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

a) dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
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h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

J) comportar-se de modo iniddoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

[) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracées administrativas previstas no item 19.1
deste edital as seguintes sancoes:

a) adverténcia;
b) multa de 10% (dez por cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
orgao licitante, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

19.3 As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 19.2. do presente Edital poderao
ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

19.4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoéria e promova a extincdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes, conforme previsto no item 19.2 do presente Edital.

19.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

19.6. A aplicagdo das sancdes previstas no item 19.2. deste Edital ndo exclui, em hip6tese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administragao Publica.

19.7. Na aplicagdo da sancgéo prevista no item 19.2, alinea “b”, do presente edital, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacéao.

19.8. Para aplicacédo das sancdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 19.2 do presente
Edital, o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.
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19.9. Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacoes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

19.10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

19.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e so6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica

prévia.

19.12. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administracédo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacédo da penalidade, no caso
de declaracao de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢cfes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) anadlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

19.13. A sancao pelas infragbes previstas nas alineas “h” e “m” do item 19.1 do presente
Edital exigir4d, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

20. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

20.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério e os pedidos de
impugnactes poderdo ser enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada
para abertura da sessdo publica, por meio do seguinte endereco eletrbnico:
www.portaldecompraspublicas.com.br .

20.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo divulgadas no
seguinte sitio eletrénico da Administracdo www.portaldecompraspublicas.com.br
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21. DAS DISPOSICOES GERAIS:

21.1. A proponente que vier a ser contratada ficarAd obrigada a aceitar, nas mesmas
condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por
conveniéncia da Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei
n°® 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

21.2. Apbs a apresentacdo da proposta, ndo caberad desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

21.3. A Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatorio do objeto
da presente licitacéo, por meio de agente designado para tal fungdo, conforme o disposto na
Lei n® 14.133/2021.

21.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Triunfo RS para dirimir quaisquer litigios oriundos da
licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa rendncia a outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

21.5. Integra este Edital:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO Il - DECLARACAO DE QUE A EMPRESA NAO EMPREGA MENOR

ANEXO IV — DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO PARA ME, EPP OU COOPERATIVA
ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

ANEXO VI - DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

Triunfo, 24 de julho de 2024.

Daniel Pause da Paixao
Sec. Mun. de Compras, Licitagdes e Contratos

ANALISE JURIDICA
Analisado os termos do presente Edital de Licitagcbes, APROVO o mesmo, pois conforme
com os diplomas legais vigentes.

Assessoria Juridica
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade definir o conjunto de elementos que
norteardo o procedimento para a “CONTRATACAO de pessoa juridica prestadora de servicos
de censo previdenciario para aprimoramento da gestdo previdenciaria de dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e
dependentes, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio,
Fundo de Aposentadoria e PensfGes dos Servidores Efetivos de Triunfo - FAPETRI,
incluindo o fornecimento de mao de obra, equipamentos e materiais necessarios, para a
construcdo de um banco de dados através do fornecimento de licenca de solu¢cdo web, com
servicos de instalacdo, migracdo de dados, treinamento, suporte técnico, gerenciamento e
manutencado de banco de dados e aplicacéo, backups, e integracdo com outros sistemas do
Municipio.”, conforme as condicbes e especificagcdes técnicas minimas constantes neste
Edital e seus Anexos.

2. JUSTIFICATIVA

A previdéncia publica brasileira divide-se em dois regimes: o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) e os Regimes Proéprios de Previdéncia Social (RPPS), este ultimo restrito aos
servidores titulares de cargo efetivo, Regime este criado e instituido no Municipio de Triunfo
pela lei 1.608 de 18/12/2001 e posteriormente restruturado pela lei 2.042/2005.

O regime previdenciario proprio, conforme estabelece a Constituicdo Federal, deve observar
o principio do equilibrio financeiro e atuarial, realizado anualmente. A correta afericdo das
obrigacdes e direitos dos RPPS depende, de forma direta, da consisténcia da base cadastral
utilizada na avaliacédo inicial e reavalia¢cdes atuariais anuais. A base cadastral dos segurados
dos RPPS, independente do ente federativo, via de regra apresentam inconsisténcias que
inviabilizam uma correta afericdo dos compromissos de tais sistemas previdenciarios,
forcando os Regimes quando d& suas reavaliacfes atuariais anuais, usarem de premissas
de banco de dados nacional, ou até mesmo dados desatualizados.

A auséncia de um banco de dados universal, que pudesse ser utilizado por todos os entes
federativos, fez com que os entes federativos contratassem diversas empresas de software,
distribuidas geograficamente por todo o Brasil, visando sanar, mesmo que parcialmente, que
€ a maioria dos casos, o0 problema da gestao da informacéo destes sistemas previdenciarios.
A necessidade de ter um diagndstico preciso desta situagdo gera a obrigacédo de realizar um
amplo censo de atualizacdo de nossos segurados, para que as informacdes e valores do
déficit atuarial hoje existente no Municipio seja 0 mais preciso possivel, a fim de sanar de
forma prematura qualquer distorgéo nas previsdbes matematicas. O desafio atual consiste em
incluir no banco de dados do Municipio e consequentemente no FAPETRI, as informacdes
de todos os segurados, o que inclui dados pessoais, funcionais e financeiros, concernentes
a vida laborais passada, presente e futura destes segurados e seus dependentes.
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Atualmente, estdo vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Triunfo, na condicdo de ativos, inativos, e pensionistas, incluindo o Poder legislativo,
aproximadamente 2.000 (dois mil) individuos, ressaltando a alteracdo mensal do
quantitativo em decorréncia da concessdo continua de novos beneficios previdenciarios,
bem como a entrada de novos servidores efetivos.

Em cumprimento a legislag¢éo vigente, o Municipio conjuntamente com o FAPETRI, realizara
o Censo Previdenciario abrangendo todos seus segurados ativos, inativos, pensionistas e
seus dependentes.

O censo resultard no armazenamento de dados em um sistema de informacdes dos
servidores publicos ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes segurados
obrigatérios do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, com informacfes
consistentes: Informacdes cadastrais (informagdes bésicas da pessoa, seja servidor ativo,
servidor inativo, pensionista e dependente); Informacfes funcionais (vinculos funcionais,
tempos de contribuicdo, aposentadorias adquiridas, histérico funcional, cargos e carreiras);
Informacdes financeiras (base de calculo, valor de contribuicdes previdenciarias e beneficios
recebidos).

Para efeito da composicdo dos quantitativos envolvidos no presente servigo, devera ser
considerada a estimativa abaixo, tendo como parametro, a Ultima competéncia.

Perfis Servidores Publicos Quantitativos
Servidores Ativos 1074
Aposentados 396
Pensionistas 57
Legislativo 18
Total 1550

3. OSRESULTADOS A SEREM ALCANCADOS:

3.1. Atualizacdo dos dados cadastrais, com a unificagdo e melhora da qualidade
das informacdes.

3.2. Atendimento ao publico alvo com exceléncia, qualidade, comunicacdo empatica e
clareza no repasse de informagoes.

3.3 Emisséo de relatorio gerencial para fins de divulgacao do resultado geral do Censo
Cadastral Previdenciario;

3.4. Apuracdo mais precisa do calculo atuarial;

3.5. Elevacdo da qualidade da gestao e conhecimento sobre perfil do
servidor;
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3.6. Unificacao e integracdo de dados atravées de Webservice (API);
3.7. Facilidade na obtencao de dados e historicos cadastrais, através de algoritmos que
traduzem os resultados em formato de analises, indicadores e dashboards.

4. DA ESPECIFICACAO TECNICAS DOS PRODUTOS, SERVICOS E CONDICOES
DE FORNECIMENTO:

4.1. Etapas, Atividades e Cronograma de Execucéo, serdo divididos em 4° fases,
conforme abaixo:

ltem Etapa e Atividades do Projeto

1 [Primeira Fase - Planejamento do Censo.

2 |Segunda Fase - Realizagao do Censo.

Terceira Fase - Disponibilizac&o de solugdo para acompanhamento,
monitoramento e disponibilizacédo das informacdes em plataforma digital.

Quarta Fase - Produtos, relatérios a serem entregues e reunido final para a
apresentacao dos servigos executados e resultados atingidos.

4.1.1. Primeira Fase - Planejamento do Censo.

Nesta fase, serdo definidas as diretrizes para implementacdo dos servicos previstos neste
item. Serdo abordados os assuntos relativos aos procedimentos iniciais para o censo. Para
proceder a execucdo do censo, a empresa contratada elaborard o planejamento das
atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de cronograma e fluxograma das
atividades de atualizacdo/depuracdo/adequacdo dos dados cadastrais dos servidores
publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes vinculados ao
FAPETRI, observadas as seguintes acoes:

41.1.1 A empresa CONTRATANTE e o FAPETRI, definirdo conjuntamente o Plano de
Acao com cronograma das acdes a serem implementadas, que sera definido em Reunido
com a participacdo dos técnicos designados pela Contratada, com a finalidade de repassar
as orientacdes relativas aos procedimentos preliminares para o Censo Previdenciario, com a
finalidade de repassar as orientagOes relativas aos procedimentos preliminares para o
Censo Previdenciario. A contratada devera apresentar o sistema utilizado para o
recenseamento, nessa reunido também dever4 ocorrer a definicAo da equipe de
coordenacdo da contratada, incluindo Informacdes dos critérios e normas para o atesto e
pagamento dos produtos. Exposicao pela contratada da metodologia de desenvolvimento do
trabalho, com observancia ao cronograma de execucado que devera ser apresentado pela
contratada. Definicdo das atividades preparatorias. A reunido constara em ata oficial que fara
parte integrante dos documentos executivos do projeto. Os custos com deslocamento para
participacdo da reunido ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA. Nessa reuniao
também devera ocorrer a definicdo da equipe de coordenacdo da contratada e os polos de
atendimentos nas Regionais que ocorrerdo a coleta de dados, bem como da metodologia
gue sera utilizada pela contratada para desenvolvimento do trabalho a ser executado.
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4.1.1.2. A CONTRATADA devera elaborar um planejamento estratégico e operacional
das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma das atividades de
censo dos servidores e do cronograma de execugao, devendo contemplar:

4.1.1.3. EspecificacOes dos procedimentos a serem adotados para a realizacdo de todos
0S servicos que compdem o objeto, contemplando: aquisicdo, instalacdo de materiais,
equipamentos e infraestrutura; bem como o processo de selecédo, contratagédo e treinamento
dos profissionais necessarios ao desenvolvimento das atividades.

4.1.1.4. Detalhamento dos recursos humanos e materiais a serem alocados na execucgao
dos servigos, importando sua definicdo e qualificacao.

4.1.1.5. Cronograma de execucéo de cada produto, obedecendo aos prazos dispostos na
Instrucdo Normativa. Obs.: O Plano de Trabalho devera ser entregue em meio digital
(compativel com o sistema vigente a época da execucdo do censo) e em 02 (duas) vias
impressas em papel formato A4, encadernadas, para aprovacdo do mesmo pela
CONTRATANTE.

4.1.1.6. A Diretoria do FAPETRI, se responsabilizara por providenciar junto ao Poder
Executivo do Municipio o Decreto de regulamentacdo com as diretrizes do Censo
Previdenciario, que devera inclusive conter em seu texto autorizacdo para que o RPPS
possa emitir Instru¢des Normativas visando introduzir eventuais modificacdes a fim de
melhorar a eficacia dos trabalhos, tais como alteracdes de cronogramas, alteracdo no rol de
documentos, locais de atendimento etc.

4.1.1.7. O FAPETRI, apés a emissao de Decreto Municipal, realizar4 a convocac¢éao dos
servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes, por ordem
alfabética, através de regulamentacdo por Instrucdo Normativa, pelos meios previamente
definidos, podendo ocorrer através de campanha publicitaria direcionada e dos canais de
midia disponiveis, contendo:

4.1.1.7.1. Orientacdes sobre a apresentacdo dos documentos originais e respectivas
copias, exigidos.

4.1.1.7.2. Periodo de atendimento presencial;
4.1.1.7.3. Canais de atendimento e suporte;
4.1.1.7.4. Documentos de regulamentacédo e normas do Censo;

4.1.1.7.5. Orientagdes sobre o processo de recadastramento dos dados, locais fixos e
agentes itinerantes, bem como o prazo definido para esta fase do Censo.

4.1.1.7.6. Informacdes sobre o Decreto Municipal.
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4.1.2.1.1 A Empresa CONTRATADA devera criar, desenvolver e produzir, o material
publicitario para divulgacdo do Censo em formatos impresso A2, A3 e A4, bem como para as
midias convencionais (Facebook, Instagram e WhatsApp), visando a sensibilizar os
servidores sobre a importancia e obrigatoriedade do cadastro consistente e atualizado. O
material publicitario acima serd composto de: producédo de audio, video e material grafico,
visando a distribuicdo nas principais secretarias/reparticdes. Todo o material de divulgacao
(digital e impresso), publicitario devera ser aprovado previamente pela CONTRATANTE e de
acordo com o manual de uso da Marca da FAPETRI, que serd fornecido pela
CONTRATANTE.

4.1.1.8.1 A Empresa CONTRATADA devera enviar mensagens (comunicagao) através dos
canais E-mail, SMS e WhatsApp, informando os meios e prazos para realizacdo do Censo.
Deverda ainda retificar as comunicacdes aos servidores publicos, pensionistas, dependentes
e aposentados do possivel bloqueio dos beneficios.

4.1.1.9. A CONTRATANTE e a Administracdo Municipal indicaréo os servidores a serem
treinados no uso da ferramenta, em um quantitativo a ser definido para atuagcdo como
colaboradores e coordenadores durante a fase do censo para atendimento de situacoes
especiais.

4.1.1.10. A empresa CONTRATADA confeccionara e disponibilizara aos seus
facilitadores e coordenadores um manual contendo o0 "passo a passo” dos processos para a
realizacdo do censo, com a descricdo de todas as etapas, da utilizacdo do sistema com
ilustracdo das telas do sistema e possiveis davidas que possa vir a ocorrer;

4.1.1.11. A CONTRATADA devera prever logistica de acesso as areas rurais e demais
localidades no entorno da cidade, na impossibilidade de o servidor ativo ou inativo, deslocar-
se até os pontos de atendimento.

4.1.1.12. Na reunido inicial o CONTRATANTE entregard o Termo de Compromisso e de
Manutencdo de Sigilo e o Termo de Ciéncia, os quais deverdo ser assinados pelo
representante legal da CONTRATADA e, posteriormente, por todos o0s profissionais
alocados na execucdo do servigo.

4.1.2. Segunda Fase - Realizacdo do Censo

4.1.2.1. Servigo profissional temporario de Censo Previdenciario compreendendo a coleta
e armazenamento de dados em meio informatizado e digital dos servidores publicos ativos e
inativos, de seus dependentes e seus pensionistas. Os dados a serem coletados referem-se
as informagdes cadastrais, funcionais e financeiras dos servidores vinculados ao Municipio
de Triunfo, conforme segue:

4.1.2.1.1. Censo Cadastral: atualizacdo das informacdes cadastrais dos servidores, tais
como: nome completo, sexo, nome social (se houver), RG, CPF, PIS, data de nascimento,
municipio de nascimento, nacionalidade, nome do pai, nome da mée, estado civil, endereco,
comprovante de residéncia, e- mail, numero de telefone, indicacdo se é portador de
deficiéncia e se houver o tipo de deficiéncia, grau de instrucdo e niumero de dependentes.
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Dependentes: nome completo, sexo, data de nascimento, CPF, RG, vinculo familiar dos
dependentes (cOnjuge, companheiro, filho, enteado e outros conforme Art. 23 da LC 115/07).

4.1.2.1.2. Censo Funcional: cargo, 6rgdo de lotacdo, carga horaria, matricula, data da
posse, atualizacdo do histérico funcional do segurado desde a sua admisséo junto ao ente
federativo (vinculos funcionais, tempo de contribuicdo, aposentadorias adquiridas,
histérico funcional, (cargos e carreiras); e na iniciativa privada, por meio de apresentacdo do
CNIS, carteira de trabalho ou documento similar.

4.1.2.2. Para prestacédo destes servicos deverdo ser realizados 0s seguintes processos:
planejamento, divulgacdo, recadastramento dos segurados, digitalizacdo de documentos, a
coleta das digitais do servidor bem como a captura via camera digital, homologacao dos
dados inseridos no sistema digital, reunides de acompanhamento, apresentacfes de
produtos e relatérios do recenseamento.

4.1.2.2.1. O atendimento aos servidores afastados por doenca, gestantes de risco, na
forma da lei, sera realizado de forma diferenciada, em domicilio, pela CONTRATADA com o
auxilio da Contratante, realizando todas as etapas previstas, quais sejam, a atualizacédo
cadastral, a digitalizacdo da documentacdo, a coleta biométrica e a foto do servidor de
acordo com as caracteristicas descritas neste Termo de Referéncia. Para atendimento
domiciliar aos servidores impossibilitados de locomover-se por problemas de saude, sera
exigida a comprovacdo mediante atestado ou laudo médico, que comprove o impedimento
de comparecimento.

4.1.2.3. Realizar a estruturacdo do polo de atendimento, com a instalacdo dos
equipamentos necessarios em local indicado e cedido pela contratante para realizacdo do
censo previdenciario.

41.24. A empresa contratada emitirA no ato do atendimento, comprovante de
participacdo no censo, que tera carater de confirmacéo de efetiva participacdo do servidor nos
formatos impresso e digital via E-mail, SMS ou WhatsApp.

4.1.2.5. Disponibilizar, no minimo, 4 (quatro) recenseadores devidamente selecionados
e treinados para execucéo do censo presencial.

4.1.25.1. Dos formatos e meios para execugao:

41.25.1.1. Presencial: de 90 a 120 dias Uteis, a contar da emissdo da ordem de inicio
dos servigos.

4.1.25.1.2. Viaagendamento digital e gravacdo da webconferéncia: a contar a emisséo da
ordem de inicio dos servigos.

4.1.2.6. Assumir 0s custos inerentes e indispensaveis a realizacdo do Censo
Previdenciario (recadastramento), tais como: sistema; computadores; tablets; smartphones;

impressoras; scanners; e outros dispositivos necessarios; acesso a internet; material de
escritério; fotocopiadoras; pessoal (inclusive encargos trabalhistas); alimentacdo e
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transporte/deslocamento do pessoal; despesas relacionadas a capacitacdo dos técnicos que
atuardo no Censo Previdenciério.

4.1.2.15. A empresa contratada apresentard ou quando solicitado, um repositério digital
com os cadastros, consultas, relatorios e dados gerenciais do acompanhamento do
recadastramento contendo a listagem por matricula e nome, cargo, lotacdo
(secretaria/érgdo), status do recadastramento (concluido, ndo realizado, pendente), entre
outros.

4.1.2.1.6. Caso o servidor publico municipal ativo, inativo, pensionista e seus
dependentes, ndo comparecam ao censo no periodo de sua convocacao, devera ocorrer o
bloqueio de pagamento conforme previsdo de Instrucdo Normativa especifica
regulamentando o censo a ser expedido pelo Municipio de Triunfo.

4.1.2.1.7. A Contratada devera utilizar solu¢do informatizada compativel com SIPREV
fornecido pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, bem como devera
possuir estrutura funcional de APIls associadas as requisicdes de todas as funcbes, que
devera operar em protocolos e rotas através de Webservice, sendo compativel com os
softwares de gestédo ja em uso pela Contratada.

4.1.3. Terceira Fase - Especificacdes técnicas da solucdo para atualizacdes,
insercdes, acompanhamento, monitoramento e disponibilizagcdo das informacdes em
plataforma digital.

4.1.3.1. Padrédo Tecnoldgico da Solucéao

4.1.3.1.1. A solucao tera que estar totalmente orientada na gestdo de Regimes Préprios
de Previdéncia Social, atender todas as exigéncias da legislacéo vigente, as funcionalidades
deverdo conter todas as informacdes necessarias a atender o funcionamento do Regime
Préprio e as exigéncias previdenciarias, legais e fiscais do Ministério da Previdéncia Social
(MPS), SIPREV, do Governo Federal e érgdos publicos com que estiver relacionada a
forca de lei.

4.1.3.2. Data Center da CONTRATADA (gestdo, disponibilidade, hospedagem,
processamento, seguranca e backup).

4.1.3.3.  Os servicos deverédo ser prestados em regime integral, 24x7 (vinte e quatro horas
por dia, sete dias por semana), sem interrupcéo fora do horario comercial ou em finais de
semana e feriados.

4.1.3.4. Os servigos deverdo estar disponiveis em 99,9% do tempo contratado.

4.1.35. Para validacdo e comprovacédo da disponibilidade da plataforma a mesma podera
ser visualizada através de "painel de controle/area administrativa”.

4.1.3.7. A solucdo devera administrar um forte esquema de controle de acesso pelos
usuarios, mantendo log e trilha de auditoria permanente das operagfes, também devera
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estar em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°
13.709/2018, bem como aderente as recomendacdes de acessibilidade de conteudo WEB.

4.1.3.8. O sistema deve ter um controle de auditoria interna total para todos as acdes
executadas pelas rotinas, envolvendo inclusGes, alteracdes, exclusbes e consultas,
vinculando o controle ao menu do sistema acessado. Deve armazenar as informacdes de
data, hora, usuario, IP da maquina, rotina, acdo e contetdo envolvido na transacéao.

4.1.3.9. Prover o controle efetivo do uso do software, com seguranca contra a violacao dos
dados ou acessos indevidos as informacgdes. Deve ser aplicada em camadas que vao desde
validacbes no lado cliente (front-end), passado pelo canal de comunicacdo (HTTPS),
aplicando restricbes de acesso aos enderecos e portas dos servicos.

4.1.3.10. Os sistemas ndo devem possuir custos de licenciamento indiretos, nao
necessitando de softwares complementares proprietarios.

41.3.11. O sistema deve ser desenvolvido com base no atendimento as Leis Federais,
Estaduais e Municipais vigentes.

4.1.3.12. Na&o devera ser utilizado nenhum recurso tecnolégico como: runtimes e plugins
para uso da aplicacdo, exceto em casos onde houver necessidade de software intermediario
para acesso a outros dispositivos como leitor biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e
CNPJ, por motivos de seguranca de aplicacdes web e da descontinuacdo de suporte dos
principais navegadores do mercado com tecnologias algumas tecnologias agregadas.

4.1.3.13. Desenvolvido em linguagem nativa para Web (por exemplo: Java e PHP). O
sistema deve ser operante via navegador web padrdo, operando nos seguintes sistemas
operacionais: Windows, Linux, MacOs, Android e iOS. Navegador Web: Chrome 102.x e
Firefox 105.x ou superior.

4.1.3.14. O sistema devera ser do tipo Ambiente Cliente-servidor sob Protocolo de Rede
TCP/IP.

4.1.3.15. Cadastros de usuarios e com 0s respectivos acessos simultaneos ilimitados.

4.1.3.16. Fornecer o Banco de Dados utilizado, bem como as licencas para esta
CONTRATANTE, caso seja necessario com relacdo ao data center, manter os sistemas
basicos (Sistema Operacional, Servidor de Aplicacdo, Servidor de Banco de Dados, etc.) em
constante atualizacdo, especialmente quando falhas de seguranca forem reportadas pelos
fabricantes (quando licenciados) ou comunidade (quando software livre).

4.1.3.17. Fornecer mecanismo para monitoramento e download de copia dos dados, no
formato DUMP RESTAURAVEL do préprio Sistema de gerenciamento de banco de dados
(SGBD), a ser realizado por usuario do quadro da CONTRATANTE com conhecimento
técnico e expressamente autorizado.

4.1.3.18. Fornecer o Banco de Dados utilizado, bem como as licengcas para esta
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CONTRATANTE, caso seja necessario, face a necessidade de manter banco de dados local
em execucdo, com dados obtidos por meio de restore do arquivo de backup DUMP,
fornecido.

4.1.3.19. Em todos os cadastros do sistema deve haver validacdo automéatica para
descri¢cdes em duplicidade, avisando o usuario.

4.1.3.20. Em todos os cadastros do sistema deve haver aviso quando o usudrio digitar
espaco duas vezes.

4.1.3.21. As atualizacdes da solucdo devem ser realizadas de maneira automatizada sem
necessidade de interferéncia do usuério. Toda vez que um novo release for disponibilizado e
atualizado, os usuarios devem ser avisados por alertas internos na aplicacao.

4.1.3.22. Devera permitir acesso posterior sempre que nhecessario pelo usuario a
documentacgéo de cada release lancada/atualizada.

4.1.3.23. O sistema deve possuir rotina de atendimento on-line, no qual o usuario interno
e externo, podera tirar davidas em relacao ao sistema através de ferramenta interativa.

4.1.3.24. Permitir a alteracdo ou atualizacdo dos dados cadastrais dos usuarios;
4.1.3.25. O sistema deve ter cadastro Unico dos setores e departamentos do RPPS.

4.1.3.26. Permitir configuracdo da validade e a complexibilidade exigida nas senhas dos
usuarios do sistema.

4.1.3.27. O sistema deve utilizar um banco de dados Unico de forma nativa, sem
necessidade de integracdo ou intervencdo, podendo organizar as tabelas em esquemas
diferentes, para todos os médulos necessarios para utilizacdo da ferramenta, exceto para o
Business Intelligence, que pode utilizar o conceito OLAP e utilizando ETL (extract, load e
transform), pode rodar cargas em outro banco de dados por questdes de performance.

4.1.3.28. Permitir a criacdo e geracdo de comunicacbes aos usuarios, a partir do sistema
com o controle efetivo do envio e recebimento de comunicados através de E-mail, SMS e
WhatsApp.

4.1.3.29. Possibilitar aos usuarios que possam redefinir a senha de acesso em qualquer
momento.

4.1.3.30. Permitir a impressdo em documento no formato PDF dos dados de usuario do
servidor criados a partir do sistema.

4.1.3.31. Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usuarios de acordo
com a area de atuacéo de cada usuario dentro do sistema.

4.1.3.32. O sistema deve possuir cadastro unico de Instituicdo e Departamentos (com
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hierarquia através de configuracdo de organograma) utilizado por todos os moédulos da
ferramenta.

4.1.3.33. As tabelas de cidades, estado e pais, incluindo os relacionamentos entre elas
devem ser disponibilizadas pela ferramenta de gestdo e atualizadas periodicamente de
maneira automética sem que haja necessidade de manutencdo desses dados pelos
usuarios.

4.1.3.34. O sistema deve ser construido com o conceito do banco de dados de controle
de transacdes (ou tudo é gravado ou nada € gravado e nada € corrompido/comprometido),
gue permite garantir a integridade das informacdes.

4.1.3.35. O sistema deve possuir integridade referencial total em nivel de tabelas, néo
permitindo a exclusdo de informagfes que tenham vinculo com outros registros ativos via
sistema, nem pelo banco de dados.

4.1.3.36. O sistema deve ser multitarefa, ou seja, permitir que em uma sessdo da
aplicacao utilize-se rotinas e executem-se acoes simultaneamente.

4.1.3.44.  Prover o controle efetivo do uso do software, com segurancga contra a violacao
dos dados ou acessos indevidos as informacdes, através do uso de senhas, permitindo
configuragdo das permissdes de acesso individualizadas por usuario, grupo de usuarios e
funcao, rastrear os programas executados por cada usuario.

4.1.3.45. O Software devera ter camada de webservice REST nativa, que permita acesso
as rotas de consulta e persisténcia de acordo com as autenticacdes liberadas e controladas
pela CONTRATANTE. Dessa forma sera possivel a integracdo com os sistemas ja em uso.

4.1.3.46. O software devera ter camada de storage que permita que 0S arquivos
provenientes de documentos e imagens sejam gravados fora do banco de dados.

4.1.3.47. O software devera formar um conjunto operacional totalmente integrado, de
forma “on-line”, constando de um banco de dados unico, passivel de expansao com a
inclusdo de outras rotinas administrativas e possibilidade de expanséo de sistemas conforme
a necessidade da CONTRATANTE.

4.1.3.48. Assegurar a integracao de dados do software garantindo que a informagéo seja
alimentada uma unica vez, compartilhando os arquivos e tabelas entre suas partes:
sistemas, modulos ou fungdes.

4.1.3.49. Possuir teste de consisténcia dos dados de entrada, evitando que erros sejam
cometidos pelo usuario.

4.1.3.39. Deve permitir a visualizacdo das operacdes realizadas pelos usuarios no
sistema referente ao acesso de todas as rotinas, demonstrando informagdes como usuario, IP,
data, hora, filtros/campos preenchidos/utilizados, operacao realizada e tempo de execucéao.
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4.1.3.40. O sistema deve possuir cadastro unico de usuarios, com permissdes de acesso
pré-definidas pelo administrador do sistema.

4.1.3.41. O sistema deve possuir suporte a assinatura eletrénica (adequado ao Decreto
10.543, de 13 novembro de 2020) e digital (padrao ICP Brasil).

4.1.3.42. Permitir identificar e acompanhar em tempo real o levantamento de acessos
realizados e utilizados em dispositivos moveis smartphone, notebook, GPS e tablet, da
plataforma.

4.1.3.43. Todas as telas de consulta devem permitir pesquisa por parte da descricdo ou
pelo conteddo das colunas mostradas, e também devem permitir ao usuério ordenar por
gualquer das colunas, assim como imprimir o conteddo da consulta em HTML, PDF, XLS,
CSV, DOC ou TXT.

4.1.3.44. Manter histérico de alteracdes e logs de transacédo nas tabelas do software.
4.1.3.45.  Possui rotinas seguras de backup automético no servidor.

4.1.3.46. O sistema deverd possuir um dicionario de dados (descricdo de todos os
arquivos e campos do sistema), isto quer dizer, devera possuir documentacdo onde 0s
técnicos do Departamento de Tl poderao utilizar para encontrar os dados incluidos na base.
Este mecanismo facilita a identificacdo das informacfes constantes no banco de dados,
possibilitando em caso de auséncia da empresa CONTRATADA o manuseio das mesmas
sem necessidade de contratacao de técnicos especializados

5. Mdédulo de Cadastros

5.1. O sistema deve possuir um cadastro Unico de pessoas, este cadastro deve
contemplar a gestado completa dos dados cadastrais

5.1.1. Nome Completo e Nome Social (quando houver);

5.1.2. Permitir informar sexo masculino, feminino, transgénero, género neutro, ndo-
binario, agénero, pangénero, genderqueer, two-spirit, terceiro género e todos.

5.1.3. Permitir informar o nimero do CPF e RG.
5.1.4. Permitir informar a data de nascimento.
5.1.5. Permitir informar o local de nascimento.
5.1.6. Permitir informar o registro de nascimento.
5.1.7. Permitir informar o estado civil

a) Solteiro

b) casado
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C) separado

d) divorciado

e) unido estavel

f) Viavo.

5.1.8. Permitir informar nacionalidade.

5.1.9. Permitir informar o PcD (Pessoa com Deficiéncia)

5.1.10. Permitir informar etnia.

5.1.11. Permitir inserir foto.

5.1.12. Permitir informar o titulo de eleitor.

5.1.13. Permitir informar o numero da CTPS, série, UF e data de emissao.
5.1.14. Permitir informar o numero do PIS/PASEP.

5.1.15. Permitir informar instrucao:

a) ensino fundamental incompleto;
b) ensino fundamental completo;

C) ensino médio incompleto;

d) ensino médio completo;

e) ensino superior incompleto;

f) ensino superior completo;

Q) ensino pos graduacao incompleto;
h) ensino pos graduacao completo.

5.1.16. Permitir informar enderego: CEP, Rua, n°, Bairro, Complemento, Cidade, Estado.
5.1.17. Permitir informar telefone e e-mail.

5.1.18. Permitir efetuar a digitalizacdo de documentos.

5.1.19. Permitir incluir observacdes e alertas.

5.1.20 Permitir a adicdo de novas informacdes vinculadas ao cadastro de pessoas,
disponibilizando inclusive as opg¢des de consulta, pesquisa e impressao destas informagdes.

5.1.20. Possuir alertas sobre risco ao executar funcdes, solicitando a confirmacgéo do usuario.

5.2. O software ndo pode impor interrupgéo no trabalho normal dos usuarios e fluxo de
trabalho.
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5.1.23 Possuir atualizacéo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informacdes
atualizadas imediatamente apds o término da transacao; os relatorios devem refletir essas
atualizacdes também online.

5.1.24.  Permitir a digitalizacédo através da interface do software realizando a carga
automatica para um diretério parametrizado que ira armazenar os documentos.

5.1.25.  Permitir o Registro da localidade fisica dos documentos digitalizados.

5.1.26.  Permitir a vinculagéo de documentos com os servidores, sendo o cadastro de
servidor obtido via WebService ou outra forma do médulo de cadastro de servidores.

5.1.27.  Permite navegar pelos documentos digitalizados e recuperar documentos para
visualizagao local.

5.1.28.  Permitir aimportacéo e exportacado dos documentos em formatos como PDF ou
TIFF.

5.1.29.  Permitir mesclar diferentes arquivos em formato PDF.

5.1.30.  Permitir a visualizacdo de imagem de documentos ligados a protocolos no portal
do servidor.

5.1.31.  Permitir a criagdo de modelos de documentos para serem vinculados aos dados
de cadastro e beneficios dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.

5.1.32.  Gerar documentos individualmente conforme os modelos criados no item anterior.
5.2. Cadastros Funcionais e Cargos

5.2.1. Permitir informar a matricula.

5.2.2. Permitir informar o cargo ocupado.

5.2.3. Permitir informar a data de admissao/inicio do exercicio.

5.2.4. Permitir informar local de trabalho: a) Secretaria; b) Departamento/Setor.

5.2.5. Permitir informar a data de concesséo do beneficio.

5.2.6. Permitir informar o nimero de concessao do beneficio.

5.2.7. Permitir informar o tipo do beneficio.

5.2.8. Cadastro de Tempo de Servico

5.2.9. Permitir informar data inicio e data fim.
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5.2.10. Permitir informar nome da empresa ou ente empregador.

5.2.11.  Permitir selecionar natureza juridica do empregador: Publica ou Privada.
5.2.12.  Permitir informar tipo de vinculo.

5.2.13.  Permitir selecionar o tipo de regime de trabalho.

5.2.14.  Permitir selecionar indicativo de tempo de magistério: Sim ou Nao.
5.2.15.  Permitir informar nimero da Certiddo de Tempo de Contribuicéo - CTC.
5.3. Dados dos Instituidores

5.3.1. Permitir informar nome, RG, CPF, data de nascimento, data de falecimento, sexo e
nacionalidade do instituidor.

5.4. Cadastros de Dependentes

5.4.1. Permitir informar nome, RG, CPF, nome da mée, nome do pai, estado civil,
deficiente, relacéo de dependéncia, motivo inicio da dependéncia, motivo fim, data de inicio
da dependéncia, data de fim da dependéncia, data de nascimento, data de falecimento, sexo
e nacionalidade do instituidor.

5.4.2. Permitir informar nome da mée e do pai do dependente;

5.4.3. Permitir informar UF de nascimento do dependente;

5.4.4.  Permitir informar nome Cart6rio de Registro, o nUmero de Registro, 0 niumero do
livro e da folha;

5.4.5. Permitir informar parentesco;

5.4.6. Permitir informar condicao/tipo da dependéncia;

5.4.7. Permitir informar portador de necessidades especiais;

5.4.8. Permitir informar invalidez para o trabalho.

6. Mdédulo Censo/Recadastramento

6.1. Permitir que a busca do servidor a ser recenseado seja feita pelo CPF ou nome,
matricula, que estardo vinculadas todas as matriculas do servidor inativo e/ou pensionista,

facilitando a busca e evitando falhas.

6.2. Permitir o gerenciamento e controle do recadastramento de servidores ativos,
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inativos e pensionistas, acompanhando a evolucdo e andamento por meio de indicadores e
percentuais.

6.3. Ter filtro para acompanhamento do recenseado atraves de:

6.3.1. Data inicial e final;

6.3.2.  Més de aniversario;

6.3.3.  Situagéao funcional,

6.3.4.  Situacao do recadastramento;

6.3.5.  Origem do recadastramento (presencial ou online);

6.3.6.  Matricula;

6.3.7. Nome.

6.4. Permitir incluir o nimero da procuracao e o responsavel legal do recenseado.
6.5. Permitir realizar o recadastramento pela matricula do servidor. Caso 0 mesmo
possua mais de uma matricula, automaticamente, deve ser efetuado na outra, evitando

divergéncias de dados.

6.6. Permitir atualizacdo dos dados Pessoais e Funcionais dos Servidores Ativos, Inativos
e dos Pensionistas.

6.7. O Sistema devera apresentar acesso intuitivo e facil aos cadastros do sistema, sendo
gue toda a atualizagcéo cadastral, de tempo anteriores, documentos, e dependentes seja
realizada na mesma tela, sem a necessidade de sair e ir para outra para realizar a
atualizacgéo.

6.8. Permitir a geracao e envio do comprovante aos recenseados através de E-mail, SMS
e WhatsApp.

6.9. Permitir a emissao de relatorios gerenciais dos cadastros dados e informacdes
processadas através das ac¢oes (inclusao, alteracéo, excluséo).

6.10. Permitir a emissao de relatério dos segurados que ndo compareceram no
més/periodo de recadastramento.

6.11. Permitir a emissao de relatério, com cruzamento dos dados, de falecimento com o
SIRC.

6.12. Permitir a criacdo de campanha de recadastramento pelo més de aniversario ou por
metodologia a ser adotada.



Prefeitura de

B, Triunfo

Rio Grande do Sul

Secretaria de Compras, Licitagdes e Contratos

6.13. Emitir estatisticas das campanhas de recadastramento com o total de servidores
previstos, recadastrados e pendentes.

6.14. Permitir cadastrar fases distintas por idade do segurado, condicdo motora ou
deficiéncia fisica e/ou mental.

6.15. Os canais disponiveis para envio de mensagens sao E-mail, SMS e WhatsApp,
disponiveis conforme a configuracéo.

7. Médulo Agendamento e Atendimento

7.1 Devera possuir Portal para o segurado realizar a marcacédo do agendamento de
atendimento para o recenseamento.

7.2. Para a marcacao de agendamento o segurado devera dar consentimento da leitura
de todas as orientacdes para a realizacdo do recenseamento.

7.3. O segurado devera selecionar o tipo de atendimento desejado, em dois formatos (1)
online por video chamada e (2) presencial, bem como a respectiva data e horéario desejado.

7.4. Permitir que atendimentos online (remotos), sejam por webconferéncia através do
préprio software, bem como a gravacao do audio e video no formato (mp4, m4v e/ou .mov).

7.4. Possuir area administrativa para a configuracéo e parametrizacéo de calendario das
agendas diarias, horarios, unidades/locais e formatos de atendimentos.

7.5. Identificagdo e gerenciamento de agendamentos e atendimentos dos segurados
(nome, e- mail e telefone).

7.6. Permitir o controle e gestdo dos agendamentos realizados e néo realizados.
7.7. Possuir legenda: atendido, ndo compareceu e agendado, dos agendamentos do dia.
7.8. Possuir relatério de atendimentos por periodo de datas e filtro do formato de

atendimento online e presencial.

7.9. O sistema devera permitir a configuracéo e parametrizacéo do envio de mensagens
aos segurados através de E-mail, SMS e WhatsApp.

8. Mdédulo Gestor
8.1. Ferramenta de criacdo e manutenc¢éo de painel de gestéo, graficos e analises para
auxilio na tomada de deciséo, visando o0 acesso e cruzamento de informacdes de toda a

base cadastral do Banco de Dados.

8.2. Permite realizar a gestao geolocalizacdo de dados e informacgdes (enderecos, bairros
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e cidades).

8.3 Acompanhamento dos servicos de cadastros recenseados por situacdo (todos, pendente,
concluido e aguardando anélise);

8.4. Os painéis, gréficos e analises deverdo ser de forma amigavel, com consultas
dindmicas e visdes sobre todos os dados inseridos na plataforma.

8.5. Suportar fun¢des no processo de ETL e extracdo de dados via APl do Banco de
Dados.

9. Quarta Fase - Produtos, Relatérios a serem entregues e reunido final para a
apresentacao dos servigos executados e resultados atingidos.

9.1. Produto 01 - Relatorio de Planejamento: (Plano de acéo e cronograma de execuc¢ao): da
descricdo das diretrizes de implementacdo do processo do Censo Previdenciario,
englobando todas as etapas, desde o produto da divulgacdo até a formacdo do banco de
dados, e suas aplicacdes de cruzamento de dados, incluindo digitalizagcdo de documentos,
rotinas e procedimentos, fluxogramas, quantificacdo dos recursos materiais e humanos,
dentre outros. Relatério de criagdo do material de divulgacéo: devera conter amostras das
pecas publicitarias, do material de divulgacdo, de textos a serem publicados, ou seja, de
todas as atividades de divulgacao a serem realizadas e os meios que seréo utilizados.

9.2. Produto 02 - Sistema Padrdo WEB: A contratada devera fornecer acesso ao banco de
dados contendo a indexacdo e as imagens, juntamente a um sistema de consulta padréo
web: das informacdes cadastrais, digitalizacdo das imagens coletadas, painéis, graficos e
analises deverdo ser de forma amigavel, com consultas dindmicas e visées sobre todos 0s
dados inseridos e gestdo georreferenciada de informacdes, para que a CONTRATANTE
possa utilizar sempre que achar necessario durante o trabalho de recenseamento e da
vigéncia contratual.

9.3. Produto 03 E 04 - Relatérios Sintéticos da Execucédo do Censo Previdenciario, dos
retardatarios, Visitas Técnicas e Atendimentos Remotos: Deverdo ser entregues apos o
encerramento do Censo os resultados alcancados; os dados quantitativos e comparativos,
explicitando a situacdo antes e ap0s a execucdo do trabalho; demonstrativo sintético da
guantidade por categoria, por beneficiario; percentuais, identificacdo dos néo recenseados;
perfil dos segurados com confeccdo de relatorio estatisticos e recomendacgfes gerais.
Relatério detalhado das visitas técnicas, dos atendimentos remotos realizados durante e
apos o periodo de execucao do Censo, com quantificagdo dos beneficiarios que efetuaram o
recenseamento nesta modalidade, por categoria, bem como das visitas demandadas pela
CONTRATADA.

9.4. Produto 05 - Integragéo de Sistemas ja em uso da CONTRATANTE: As integracdes
gue deverdo ser homologadas apos a conclusdo do recenseamento, bem como devera
possuir estrutura funcional de APIs (webservice REST nativa), associadas as requisicoes
gue permita acesso as rotas de consulta e persisténcia de acordo com as autenticacdes
liberadas de todas as funcfes. Deveré operar em protocolos que geram respostas de dados
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JSON e XML, por protocolos seguros, sendo compativel com os softwares de gestdo ja em
uso pela contratada.

9.5 Produto 06 — Relatorio Final Analitico de Execucdo dos Servicos: O relatério devera ser
entregue apos a conclusdo do recenseamento. Descrevendo as rotinas, os procedimentos,
os sistemas e os fluxogramas relacionados a execucado do recenseamento, bem como o
guantitativo por tipo de execucdo (presencial, laudo médico, escritura publica (cartorio),
declaracdo de Vida (embaixada/consulado) e atestado de permanéncia carceraria) dos
agendamentos, recenseados e ndo recenseados. Relatérios das informacdes constantes nos
formularios eletrdnicos preenchidos e de relatérios gerenciais e estatisticos diarios;
Quantificacdo dos servidores recenseados por categoria e comparacdo com a base de
dados inicial recebida da CONTRATANTE; Relagcdo dos inativos, pensionistas e
representantes legais que ndo compareceram ao recadastramento e dos que foram
recadastrados por outros meios. Relatério contendo a quantidade e documentos
digitalizados, inclusive procedimentos e modelo de consulta na base de dados digitalizados,
bem como a comprovacao da entrega da base dos documentos digitalizados a Contratante.
A entrega do Relatorio Final devera ocorrer até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento da
fase de execucdo do Censo, relatando: os resultados alcancados; as dificuldades
encontradas; a tecnologia e metodologia utilizadas; os dados quantitativos e comparativos
(explicitando a situacdo antes e depois da realizacdo do Censo Previdenciario); o
demonstrativo sintético da quantidade por categoria; percentuais e identificacdo dos nao
recenseados; perfil dos segurados com elaboracéo de relatério estatistico; recomendacdes
gerais.

10.  DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes deste termo de referéncia correrdo pela rubrica constante
da Solicitacéo e Indicacdo de recursos para Licitacdo, através da rubrica:

XXX

11. PRAZOS, FORMA DE EXECUCAO E PAGAMENTO:

11.1. O prazo limite para a conclusdo do recenseamento é de até 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data da emissao da ordem de inicio dos servicos.

11.2. A entrega dos demais produtos deverao ser realizados conforme cronograma
abaixo:

Produto Prazo

Produto 01 Até 10 dias ap0s realizacéo da primeira reunido

Até 10 dias ap0os envio dos arquivos de dados pela

Produto 02 CONTRATANTE
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Produtos 03 e 04 Até 10 dias ap0Os o encerramento do recenseamento
Produto 05 Até 5 dias apos entrega dos produtos 03 e 04
Produto 06 Até 5 dias apos entrega do produto 05

11.3. O cronograma financeiro conforme segue:

ltem Atividades Percentual (%)
1 |Primeira Fase - Planejamento do Censo. 20%
2 [Segunda Fase - Realizacao do Censo. 30%

Terceira Fase - Disponibilizacdo de solugcdo paral
3 |acompanhamento, monitoramento e disponibilizagéo 30%
das informacfes em plataforma digital.

Quarta Fase - Produtos, relatorios a serem entregues e
4 reunido final para a apresentacdo dos servicos 20%
executados e resultados atingidos.

11.4. Pagamento: E um servico de escopo, o pagamento devera ser feito em 4 etapas,
conforme cronograma financeiro descrito acima.

11.5. A CONTRATADA devera emitir relatério, devidamente assinado, e Nota Fiscal no
valor correspondente aos servigcos executados, Termo de Aceite do Fiscal do Contrato.

11.6. ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS (SLA)

11.6.1. O SLA, do inglés “Service Level Agreement”, traduzido como Acordo de Niveis de
Servicos (ANS), compreende o ajuste escrito, conforme estabelecido neste Termo de
Referéncia, parte integrante do Edital e Contrato, celebrado entre a Contratada e a
Contratante que devera ser observado, bem como exequivel por ambas as partes, cada qual
com as suas atribuicdes, durante a vigéncia contratual.

Tempo de Tempo de

Prioridade |Descricao Atendimento  [Solucdo

O problema ou defeito ocasionada
afeta 0 ambiente de execucao ou
indisponibilidade de servico, bem
como pessoal.

O problema, defeito e falta de

2 — ALTA atendimento ocasionado, afetando |Até 4 horas Até 8 horas
de forma relativa.

O problema ou defeito ocasionado
possui pequeno impacto.

1 - URGENTE Imediato Até 2 horas

3 — MEDIA Até 8 horas Até 12 horas
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Nao existem problemas ou defeitos.
Este nivel de servico contempla as
manutenc¢des evolutivas no
ambiente de producao.

4 — BAIXA Até 12 horas |Até 24 horas

11.6.2. Os niveis de criticidade serdo definidos no chamado de atendimento pelo
Municipio, sendo que o tempo de solucdo sera contado em horas corridas, a partir da
geracédo do protocolo do chamado de atendimento.

12. GERENCIAMENTO E DA FISCALIZACAO:
12.1. Atuardo como fiscal de contrato da presente contratacao:

13. DA CONFIDENCIALIDADE, DO SIGILO E DA SEGURANCA DA INFORMACAO A
SEREM ATENDIDOS PELA CONTRATADA.

13.1. Sera exigida da CONTRATADA que assine um termo de compromisso, pelo qual
se compromete a manter o sigilo e a confidencialidade de todas as informac¢des de que
venha a ter conhecimento no exercicio de suas atribui¢cdes.

13.2. A violagéo dos itens acima desta Clausula ensejaré a rescisdo do contrato vigente,
sem prejuizo das demais penalidades previstas em Lei.

13.3. Por descumprimento das obrigacfes relacionadas com a confidencialidade e
seguranca dos dados, de informacdes e sistemas, mediante agcdes ou omissoes, intencionais
ou acidentais que impliguem em perda, destruicdo, insercdo, copia, acesso ou alteracdes
indevidas, independentemente do meio no qual estejam armazenados, em que trafeguem ou
do ambiente em que estejam sendo processados, determinara a responsabilizacdo, na
forma da lei.

13.4. Obedecer aos critérios, padrées, normas e procedimentos operacionais adotados
pelo CONTRATANTE.

13.5. Manter sigilo, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do objeto do Contrato, devendo orientar seus
empregados nesse sentido.

13.6. N&o veicular publicidade acerca dos servigos contratados, sem prévia autorizagao,
por escrito, da CONTRATANTE.

13.7. Manter em carater confidencial, mesmo apos o término do prazo de vigéncia ou
rescisdo do contrato, as informacfes relativas a politica de seguranca adotada pelo
CONTRATANTE.
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14. QUANTO A ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO, A UNIDADE DEVE SER
MUNIDA COM OS SEGUINTES EQUIPAMENTOS:
14.1. Microcomputador com ferramenta de acesso a internet (banda larga ou similar);

14.2. Materiais de expediente (papel, caneta, grampeador, etc.);

14.3. Equipamento de digitalizacdo para a captura das imagens dos documentos
individuais dos beneficiarios e dependentes e seu armazenamento, conforme aplicacdo, com
as seguintes especificacdes:

14.3.1.  Velocidade minima: 30 a 40 ppm preto e branco, e 10 a 15 ppm colorido;
14.3.2.  Entrada de documentos Alimentador com reversao (RADF).

14.3.3. Interfaces: USB 2.0 (High Speed) Host, 1000BASE-T/100BASE-TX/10BASE-T
14.3.4.  Resolucdo minima: 600x600 dpi éptica / 19200 x 19200 dpi interpolada;

14.3.5. Protocolos soportados SMB, FTP/FTPS, TWAIN, WIA2.0, ICA; - Formatos de
saida de arquivos: PDF Seguro, High compression PDF, JPEG, TIFF, XPS; - Driver TWAIN,
WIA2.0(Windows Vista ou superior), ICA (MAC OS X10.6 ou superior).

15.  SUPORTE TECNICO (CENTRAL DE ATENDIMENTOS E GERENTE DE
CONTAS)

15.1. Disponibilizar Central de Atendimento que, dentre outros servicos:
15.1.1. Recepcione e registre as solicitacfes de suporte técnico;
15.1.2. Realize orientacéo e tire duividas operacionais e de uso da solucao;

15.1.3 Proporcionar treinamento para todos os funcionarios contratados para a execucao do
Censo (Coordenadores, Recepcionistas, Atendentes, Apoio, Técnicos em Informética, com
abordagem dos seguintes temas: nocbes da legislacdo previdenciaria do Municipio;
instrucbes quanto a operacionalizacdo e equipamentos utilizados para a realizacdo do Censo,
identificagdo dos documentos a serem aceitos e informacdes a serem inseridas no sistema;
nocdes de atendimento ao publico, além de informagdes gerais quanto ao objetivo do
trabalho.

15.1.4 Para assegurar atendimento digno aos beneficiarios durante o recenseamento, de
modo a viabilizar um tempo de espera exiguo, deverdo ser disponibilizadas equipes
compostas por:

15.1.4.1 Coordenador: com fungcbes de coordenacdo e controle. Requisitos minimos:
formacao em nivel superior, com experiéncia comprovada em atividades de coordenacéo de
equipes em trabalhos similares.
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15.1.4.2 Recepcionista: para a prestacdo de informacfes basicas aos recenseados e
direcionamentos necessarios. Requisitos minimos: ensino médio completo ou técnico
completo e curso ou experiéncia em atendimento ao publico.

15.1.4.3  Atendente: responsavel pela conferéncia dos documentos apresentados,
insercao das informacdes no sistema proprio para o Censo, digitalizacdo dos documentos e
captura de imagem e biometria. Requisitos minimos: ensino médio completo ou técnico
completo e curso ou experiéncia em atendimento ao publico.

15.1.4.4  Apoio: para prestacdo de suporte aos atendentes, recepcionistas e demais
componentes das equipes. Requisitos minimos: ensino médio completo e curso basico em
informatica.

15.1.4.5 Atendente Il: realizara o recenseamento in loco, nos casos em que o beneficiario
solicitar a visita técnica, devidamente comprovada a impossibilidade de comparecimento por
doenca ou problemas de locomocdo e quando houver solicitacdo, em virtude de situacao
inerente ao recenseamento. Deverd elaborar um relatério para cada recenseamento
realizado. Os custos com o0 deslocamento dos técnicos serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

15.1.4.6 Técnico em Informética: para proporcionar o suporte necessario no que se
refere a tecnologia informatizada. Requisitos minimos: ensino médio completo, Curso
Técnico em Informatica e conhecimento em rede e servidores.

15.1 A Central de Atendimento devera dispor, no minimo de:

15.1.5 um numero telefone fixo e um celular, disponivel em horario comercial e; 16.2.2.E-
MAIL e WhatsApp;

15.1.6 e um Software de Help Desk (acessivel através endereco eletrbnico web/site),
disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia e 07 (sete) dias na semana, para registro de
chamados;

15.1.7 Este Software de Help Desk, serd o sistema CENTRALIZADOR de todas as
ocorréncias de suporte técnicos ou atendimentos realizados pela CONTRATANTE;

15.1.8 Caso a CONTRATANTE realize solicitagdo por telefone ou e-mail, a
CONTRATADA devera realizar o registro neste sistema;

15.1.9 A CONTRATADA disponibilizard acesso (usuario/senha) individual a cada
responsavel de area/setor, conforme relacéo a ser disponibilizada pela CONTRATANTE;

15.2 A CONTRATADA devera registrar todas solicitagbes de atendimento por parte do
CONTRATANTE, onde para cada problema uma unica solicitacdo devera ser protocolada,
contendo o responsavel, data e hora da solicitacdo, a descricdo completa do problema e
uma numeracéao de controle para acompanhamento da CONTRATANTE.
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15.3 As solicitacdes de atendimento deverdao ser respondidas ao CONTRATANTE de
forma &gil e clara estipulando prazos e condi¢des para a resolucéo do problema.

15.4 Fiscal do contrato devera possuir acesso a todos os chamados da
CONTRATANTE, para fins de fiscalizacdo e acompanhamento;

15.5 A empresa CONTRATADA devera indicar 01 (uma) pessoa que exercera o papel
de Gerente de Conta. Esta pessoa sera formalmente indicada pela CONTRATADA para
representa-la técnica e operacionalmente durante a execucdo do contrato. Sendo este, o
principal ponto de contato com a CONTRATANTE, devendo ser alocado ao longo de todo o
contrato. No caso da CONTRATADA decidir indicar uma nova pessoa, a CONTRATANTE
devera ser informada oficialmente;

15.6 As principais responsabilidades do gerente de contas serao:

15.6.3 Gestao operacional do contrato;

15.6.4 Requisicdo e alocacdo de todos o0s recursos necessarios, inclusive aqueles
eventualmente fornecidos pelo CONTRATANTE, como acessos, informagdes, recursos
materiais, entre outros;

15.6.5 Revisao, ajustes e entrega de todos 0s produtos previstos;

15.6.6 Entrega de documentacéo e papéis de trabalho;

15.6.7 Gestao de qualidade de servicos, para assegurar o atendimento dos niveis de
servicos estabelecidos e, em caso de desvios, identificar e aplicar medidas corretivas
efetivas;

15.6.8 Participar, quando convocado pelo CONTRATANTE, de reunides de
alinhamento de expectativas contratuais.

15.6.9 O Gerente de Conta devera fornecer meio de contato exclusivo, facil e agil, para
casos de emergéncias (telefone fixo e/ou celular);

15.7 A CONTRATANTE poderé solicitar a qualguer momento a CONTRATADA relatério
com todos os chamados de suporte técnico abertos/fechados, com a identificacdo do
chamado, problema relatado e solugéo adotada.

16 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1 Comete infragdo administrativa a CONTRATADA que:

16.1.3 Cometer a inexecucéo, total ou parcial, de qualquer das obrigacdes
assumidas em decorréncia da contratacao;
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16.1.4 Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

16.1.5 Fraudar na execucao do contrato;

16.1.6 Comportar-se de modo inidéneo;

16.1.7 Cometer fraude fiscal;

16.1.8 N&o mantiver a proposta.

16.2  DAS SANCOES APLICAVEIS

16.2.3 Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados e Municipios e, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato
bem como demais sancgOes previstas neste contrato e demais cominacfes legais a
CONTRATADA que:

16.2.1.1  Apresentar documentacdao falsa;

16.2.1.2 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

16.2.1.3 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

16.2.1.4  Comportar-se de modo inidéneo;

16.2.1.5  Fizer declaracéo falsa;

16.2.1.6  Cometer fraude fiscal.

16.2.1 A CONTRATADA ficara sujeita, no caso de inexecucédo parcial ou inexecucéo total da
obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

16.2.2.1 Adverténcia;

16.2.2.2 Multa de: 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, em caso de
inexecucao total ou parcial da obrigacdo assumida;

16.2.2.3 Multas por evento e/ou falha cometida, incidentes cumulativamente sobre o
valor mensal do contrato, conforme tabelas abaixo:

16.2.2.3.1 TABELA DE MULTAS POR GRAU DE INFRACAO:

GRAU [CORRESPONDENCIA
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1 1% sobre o valor mensal do contrato.

2 10% sobre o valor mensal do contrato.

3 0,5 % sobre o valor mensal do contrato, por evento e cumulativo.

4 30% sobre o valor mensal do contrato.

16.2.2.3.2 TABELAS DE INFRACOES:

ITEM |DEIXAR DE GRAU

Iniciar os servicos em acordo com 0 que estabelece este
Edital, por ocorréncia e por dia de atraso.

Zelar pela perfeita execugdo dos servigos contratados, devendo
B as falhas que porventura venham a ocorrer serem sanadas nos| 3
prazos previstos (SLA).

Informar as eventuais interrupcdes parciais dos servicos, com
antecedéncia, além de Comunicar ao Setor responséavel ou pelo
C Protocolo da CONTRATANTE, por escrito, qualquer, 2
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
julgados necesséarios.

D Cumprir determinacgé&o formal do gestor do contrato. 2

Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao
previstos nesta tabela de multas.

16.2.2.4  Suspenséao temporaria de participacao em licitagcdo e impedimentos de contratar
com a Unido, Estados e Municipios, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar prejudicar a
execucao deste ajuste, nos seguintes prazos e situacoes:

16.2.2.4.1  Por até 6 (seis) meses:

16.2.2.4.1.1  Atraso no cumprimento das obrigacbes assumidas contratualmente, que
tenha acarretado prejuizos financeiros.

16.2.2.4.2  Por até 2 (dois) anos:

16.2.2.4.2.1  N&o concluséo dos servigos contratados;
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16.2.2.4.2.2 Inexecucdao total do contrato;

16.2.2.4.2.3 Prestacdo do servico em desacordo com as solicitacbes, ndo efetuando
sua correcao apos solicitacdo do Fiscal do Contrato; e

16.2.2.4.2.4 Cometimento de quaisquer outras irregularidades que acarretem
prejuizo, ensejando a rescisdo do Contrato por culpa da CONTRATADA.

16.2.2.5 Declaracdo de inidoneidade, implicando proibicdo da CONTRATADA de
transacionar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, podendo ser aplicada, dentre outros casos, quando:

16.2.2.5.1  Tiver sofrido condenacéao definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

16.2.2.5.2  Demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou
contratar, em virtude de atos ilicitos praticados;

16.2.2.5.3  Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros,
guaisquer informacdes de que seus empregados tenham tido conhecimento
em razao da execucdo do Contrato, sem consentimento prévio da CONTRATANTE;

16.2.2.5.4  Ocorréncia de ato capitulado como crime, praticado durante o procedimento
licitatério, que venha ao conhecimento da CONTRATANTE apo6s a assinatura do Contrato;

16.2.2.5.5  Apresentacdo, a CONTRATANTE, de qualquer documento falso ou falsificado,
no todo ou em parte, com o objetivo de participar da licitagdo ou para comprovar, durante a
vigéncia do Contrato, a manutencédo das condi¢cdes apresentadas na habilitacéo.

16.2.3 As sancfes de multa podem ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de
adverténcia, suspensdo tempordaria do direito de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a CONTRATANTE e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, descontando-a do pagamento a ser efetuado.

16.2.4 Também ficam sujeitas as penalidades a CONTRATADA que:

16.2.4.1 Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

16.2.4.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

16.2.4.3 Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados;

16.2.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,;



Prefeitura de

&j Tri u nfo

Rio Grande do Sul

Secretaria de Compras, Licitagdes e Contratos

16.2.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sancfes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

17 VISITA TECNICA

17.2 Para o correto dimensionamento e elaboracédo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria técnica nas dependéncias da Administragdo cujo objetivo é proporcionar os
conhecimentos necessarios a elaboracédo da Proposta de Precos;

17.3 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util da semana anterior a data prevista para a abertura da licitacao;

17.4 Todas as vistorias serdo realizadas apenas com agendamento prévio, nos
seguintes dias e horarios: das 09h as 12h, de 22 a 62 feira (exceto feriados e emendas de
feriados);

17.5 O agendamento sera realizado respeitando-se a ordem de chegada das solicitacdes;
17.6 As vistorias deverdo ser agendadas pelo e-mail: fapetri@triunfo.rs.gov.br por
meio de mensagem contendo o assunto “Agendamento de Vistoria — licitacdo n° xx/2024, a
mensagem de pedido de agendamento, devera conter os seguintes dados:

17.6.1 Razéo Social,

17.6.2 CNPJ;

17.6.3 Nome;

17.6.4 RG;

17.6.5 Cargo da pessoa que fara a vistoria;

17.6.6 Telefone de contato;

17.7 A vistoria serd acompanhada por representante da CONTRATANTE, designado
para esse fim;

17.8 A opcao pela visita técnica em realizar a vistoria, constitui direito e 6nus do
Licitante, com vistas a elaboragdo precisa e técnica de sua proposta, mas ndo ostenta
carater eliminatério do certame para fins de exame de habilitacdo. Se, facultativamente, o
Licitante resolva nao vistoriar os locais onde serao prestados o0s servi¢cos objeto da licitacéo,
caso vitorioso no certame, ndo podera alegar desconhecimento das condi¢cdes de execucao
contratual como pretexto para eventual inexecucéo total ou parcial do contrato, atrasos em
sua implementacdo ou alteracdes do objeto contratual. Nessa hipotese, como alternativa
possivel, admite-se a apresentacdo de declaracdo do Licitante no sentido de que conhece
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os detalhes do objeto contratual (situacao atual do local, eventuais equipamentos e extensao
dos servicos), assumindo a responsabilidade por eventuais problemas na sua execucéo.

18 QUALIFICACAO TECNICA
18.2 DA EMPRESA

18.2.1 Apresentacdo de no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido
por pessoa juridica, de direito publico ou privado, que comprove que o licitante prestou ou
vem prestando servigos compativeis objeto deste edital.

18.2.2 Os atestados deverdo conter identificacdo do contratado e CONTRATANTE
(nome, CNPJ, endereco, telefone), assim como as informac¢des do(s) contrato(s) (numero,
prazos, objeto).

18.2.3 O atestado de capacidade técnica tem a finalidade de comprovar que a licitante
forneceu ou esta fornecendo o objeto, satisfatoriamente, em caracteristicas, quantidades e
prazos de acordo com o objeto da licitacao.

18.2.4 O atestado de capacidade técnica poderd ser emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

18.2.5 O atestado emitido por pessoa juridica de direito privado devera ser apresentado
em papel timbrado da emitente, comprovando ter a licitante aptiddo para desempenho da
atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da licitacdo, devendo os
mesmos conter: logomarca da empresa com o nome e endereco da mesma, nome do
profissional responséavel, com firma reconhecida em cartorio ou assinatura digital/eletrénica,
telefone para contato e descricdo dos servigos realizados.

18.2.6 O atestado poderéa ser objeto de diligéncia, a qualquer momento, pelo Pregoeiro,
junto a pessoa juridica que o forneceu, inclusive com a solicitacdo da comprovacao
mediante cépias autenticadas dos contratos e documentos que Ihe deram origem, visita as
pessoas juridicas que os expediram e 0s respectivos locais onde os servicos foram ou estédo
sendo executados.

19 DAS OB RIGAQ@ES DA CONTRATADA

19.2 Cumprir com as legislagdes e normas em vigor;

19.3 Parametrizar e customizar todos os aplicativos/softwares pertencentes ao
objeto, aos padrdes, leis e procedimentos exigidos.

194 Prestar apoio técnico aos componentes da equipe da CONTRATANTE.

19.5 Orientar e/ou executar o detalhamento de rotinas de sistemas em geral e definir a
melhor utilizag&o dos recursos de software e hardware disponiveis.
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19.6 Garantir a qualidade nas tarefas compativeis com os padrdes e normas
utilizadas e definidas pelo CONTRATANTE.

19.7 Estar permanentemente a disposicdo do CONTRATANTE, nos dias Uteis, no
horéario comercial.

19.8 Executar os servicos técnicos profissionais com seu pessoal, com recursos
tecnoldgicos e fisicos disponibilizados para este fim, nas suas instalagbes ou em espago
previamente acordado com o CONTRATANTE, de acordo com o servico a ser executado.

19.9 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, dos erros ou falhas cometidas
no decorrer da execucéo dos servigos, apontadas pelo CONTRATANTE.

19.10 Tratar como “segredos comerciais e confidenciais” todos os produtos e
subprodutos relativos aos servi¢os contratados com relagéo aos dados do Municipio.

19.11 Arcar com todos 0s custos necessarios ao bom andamento dos trabalhos,
especialmente de viagem, hospedagem e transporte dos seus funcionarios.

19.12 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus, despesas ou obrigagOes trabalhistas,
previdenciaria, fiscais, de acidentes de trabalho, bem como alimentacdo, transporte ou
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da contratagdo dos servigos.

19.13 A Licitante Vencedora CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou
transferir, no todo ou em parte, o objeto do presente Edital, salvo com prévia e expressa
autorizagédo, por escrito, do CONTRATANTE, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

19.14 Arcar com quaisquer danos ou prejuizos causados ao CONTRATANTE. Nos
casos de danos, prejuizos, avarias ou subtracdo de bens, os valores correspondentes
deverédo ser descontados das faturas seguintes da CONTRATADA, ou ajuizada, se for o
caso, a divida, sem prejuizo das demais sancdes previstas.

19.15 Comunicar ao CONTRATANTE, de forma detalhada, toda e qualquer ocorréncia
de acidentes verificada no curso da execugéo contratual.

19.16 Cumprir os prazos estipulados nos cronogramas acordados e aprovados com a
CONTRATANTE.

19.17 Manter, em observancia as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacédo exigidas no processo de licitagcéo.

19.18 Repassar, sem custo, ao CONTRATANTE, o dicionario de dados, senhas de
acesso, bem como eventuais inovacgdes tecnoldgicas ou funcionais implementadas no
sistema, de todas as versOes instaladas e atualizadas, desde a primeira instalacdo e
implantag&o do sistema.

19.19 Prestar suporte em relacdo as exigéncias legais e regulamentares das areas
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atendidas, em nivel Federal, Estadual e Municipal pelo software.

19.20 Suporte aos operadores do sistema, por atendimento remoto, nos dias Uteis das
08h00min as 18h00min.

19.21 Suporte local, sempre que solicitado, quando nao houver resolugcéo do problema
remotamente.

19.22 Manter o sigilo a respeito das informacdes sob sua guarda, sob pena de
responsabilidade civil e criminal.

19.23 Responder civil e criminalmente por eventuais danos causados por seus
empregados, prepostos ou terceiros sob seus servigos.

19.24 Responder por todas as taxas, encargos trabalhistas, contribuicdes e tributos
incidentes direta ou indiretamente sobre a prestacao dos servi¢os contratados.

19.25 Prestar as informacgdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE em até 48 (quarenta e oito) horas, por meio do Gerente de Conta
designado para acompanhamento do contrato;

19.26 Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa do objeto contratado,
nao podendo, sob qualquer hipétese, transferir a outras empresas a responsabilidade por
problemas de funcionamento do servigo;

19.27 Atender a todos os requisitos estabelecidos, nas condi¢cbes, prazos e niveis de
servico solicitados;

19.28 Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Edital e seus anexos, Contrato e
Termo de Referéncia.

20 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

20.1 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas.

20.2 A CONTRATANTE devera fornecer, em até 10 dias ap0s a assinatura do contrato, os
arquivos, em layout definido entre as partes, contendo a carga inicial de dados necessaria

para a execucao dos servicgos;

Facilitar o acesso da CONTRATADA a todos os dados e informagfes necessarias para
a implementacao das solugdes.

20.3 Colocar os servidores designados a disposicdo da CONTRATADA para
realizacdo de treinamentos de capacitacao.

20.4 Destinar local adequado e infraestrutura para realizacao dos treinamentos.
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20.5 Garantir a infraestrutura necessaria para instalacao, implantacéao e utilizacado das
solucdes.

20.6 Manter a CONTRATADA informada quanto & mudanca de pactos, ou contratos
relativos ao atendimento a saude publica.

20.7 Manter os pagamentos em dia com a CONTRATADA.
20.8 Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto desta Contratacao;

20.9 Cumprir com as demais obrigacfes constantes do Edital e seus anexos, Contrato e
Termo de Referéncia.

21 DA FISCALIZACAO
21.1 A prestacédo dos servi¢os sera acompanhada e fiscalizada pelo Instituto.

21.2 A presenca da fiscalizacdo da Contratante ndo diminui, nem elide a
responsabilidade da licitante contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ndo implicando também, corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos.

21.3 Podera o servidor designado rejeitar, totalmente ou em parte, qualquer servico que
nao esteja de acordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia e da legislacdo, bem
como, determinar prazo para sua adequacgao ou refazimento dos servicos fora de normas ou
da legislacéo.

21.4 O fiscal do contrato terd como referéncia esse termo de referéncia, a politica de
seguranca da informacao, o codigo de ética da Contratante, o Acordo de Nivel de Servico
anexo ao Contrato e outras politicas definidas pelo Fiscal do Contrato no que se refere ao
objeto desta contratacao.

22 FORMALIZACAO E VIGENCIA

22.1 Sera formalizado Contrato, com vigéncia de 12 (doze) meses, estabelecendo em
suas clausulas as condi¢cdes necessarias para a prestacdo do servico apresentado neste
Termo de Referéncia, bem como os direitos e obrigacbes das partes, de acordo com 0s
normativos vigentes.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS:

23.1 A FAPETRI, se reserva o direito de adquirir em todo ou em parte o0 objeto do
presente Pregéo. Detalhes nédo citados, referentes ao fornecimento, mas que a boa técnica
leve a presumir a sua necessidade, ndo deverao ser omitidos, ndo sendo aceitas
justificativas para sua nao apresentacdo. O FAPETRI podera revogar a Licitacdo em face de
razdes de interesse publico derivados de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio
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ou por provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado. O Pregoeiro e
a Equipe de Apoio prestardo os esclarecimentos necessarios, bem como irdo dirimir as
duvidas suscitadas, de segunda a sexta-feira, somente através de formalizacdo por escrito
protocoladas ou entregues pessoalmente.

ANEXO Il
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MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Item

Quant

un

Descricao

Valor
Unitario

1550

un

Contratacdo de servico de pessoa juridica,
para realizacdo de Censo Previdenciario,
para aprimoramento da gestdo
previdenciaria de dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores
publicos  municipais ativos, inativos,
pensionistas e dependentes, vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio, Fundo de
Aposentadoria e Pensbes dos Servidores
Efetivos de Triunfo - FAPETRI.

ANEXO Il
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DECLARACAO DE QUE A EMPRESA NAO EMPREGA MENOR

DECLARACAO
Ref.: Pregao Eletronico n° 98/2024
........................................... , inscrito no CNPJ n° ................, porintermédio de
seu representante legal 0(a) Sr(a).......cccceeeeeeiiiiiieiiiiiiiceee e , portador(a) da Carteira
de ldentidade nNC.........cooeevvvvviniiinnnnen. e do CPF N ., , DECLARA,

para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°.14.133, de 1 de abril de 2021, que néo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz ().

(data)

(representante legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO PARA ME, EPP ou COOPERATIVA

(Razao Social da licitante) , por meio de seu Responsavel Legal e
Contador ou Técnico Contéabil, declara, sob as penas da lei, que:

a) enquadra-se na situagao de
b) o valor da receita bruta anual da sociedade, no ultimo exercicio, ndo excedeu o limite
fixado nos incisos | e Il, art. 3.2, da Lei Complementar n.° 123/06;

€) ndo se enquadra em quaisquer das hipoteses de exclusao relacionadas no art. 3.°, § 4.°,
incisos | a X, da mesma Lei.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

, em de de 202_.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome completo, nimero de inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade e
assinatura do contador ou técnico contabil da empresa

LEMBRETE: Essa declaragcédo devera ser entregue ao (a) Pregoeiro (a) fora dos envelopes
de proposta e documentacéo, juntamente com o Credenciamento.

ANEXO V
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

MINUTA DE CONTRATO

Por este instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE TRIUNFO, entidade de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF 88.363.189/0001-28, com sede administrativa na
Prefeitura Municipal de Triunfo, sito a rua XV de Novembro, 15, nesta cidade, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. , brasileiro, inscrito no CPF
sob n° , doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° , com sede na Rua , n.° ,
bairro , municipio de , Estado do , heste ato
representada por seu diretor, Sr. (Sra.) , (qualificacao), inscrito (a) no CPF sob o n°
e portador da Carteira de ldentidade n° , doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, celebram o presente contrato com base no Processo n°

, ha modalidade de Pregéo Eletrénico n° , que se regera pelas clausulas
aqui previstas, bem como pelas normas da Lei Federal n° 14.133/2021 (inclusive nos casos
omissos), suas alteracdes posteriores e demais dispositivos aplicaveis.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PRESTADORA DE SERVICOS DE CENSO PREVIDENCIARIO — FAPETRI, conforme
especificacdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo |) e proposta da
vencedora.

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo, forma e local do fornecimento

CLAUSULA TERCEIRA - O servico ndo podera ser subcontratado.

Paragrafo Primeiro - O contrato decorrente da presente licitacdo tera o prazo de vigéncia
de 120 dias, a contar da publicacéo do seu extrato no Diario Oficial do 6rgao licitante.

Paragrafo Segundo - Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato

CLAUSULA TERCEIRA - Do preco

O preco a ser pago pelo fornecimento do objeto do presente contrato é de R$
( reais), conforme a proposta vencedora da licitagéo, ofertada pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - Do pagamento
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O pagamento serd efetuado no prazo de 30 dias, a contar do recebimento da fatura,
aprovada pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato e pela Secretaria
requisitante.

Paradgrafo Primeiro - Em havendo atraso no pagamento das parcelas, serdo estas
corrigidas monetariamente pelo INPC, pro rata tempore, desde a data final do periodo de
adimplemento de cada parcela até a data de efetivo pagamento

Paradgrafo Segundo - Serdo processadas as retencles tributarias e previdenciarias nos
termos da legislacdo que regula a matéria.

Paragrafo Terceiro - A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de
facil visualizacdo, a indicacdo do numero do processo e o numero do pregdo, a fim de
acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

Paragrafo Quarto — A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais nao transferira a CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu
pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato de acordo com o § 1° do art. 11, da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - Do recurso financeiro

As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

ORGAO UNIDADE FONTE CATEGORIA ECONOMICA SEESDP.
Recursos Vinculados SERVICOS
22 |RPPS - FAPETRI 0702 ao RPPS - Taxa de | 339039050000 TECNICOS 3202
Ad PROFISSIONAIS

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO

O valor relativo ao objeto do presente contrato poderd ser reajustado
anualmente a contar da data-base vinculada a data do orcamento estimado, através do
indice INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor.
CLAUSULA SETIMA - Das obrigagdes da CONTRATANTE
S&o obrigacoes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;

Il - Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugdo do contrato;
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lIl - Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar
a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢bes
cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢ao do objeto do presente contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.
CLAUSULA OITAVA — Das obrigacdes da CONTRATADA
S&o obrigacbes da CONTRATADA:

| - Fornecer o objeto de acordo com as especificagbes, quantidade e prazos do edital e do
presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre o objeto contratados, bem como por cumprir todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a
execucgado do objeto, inclusive as decorrentes de convencgdes, acordos ou dissidios coletivos;

[l - Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo,
apresentando, mensalmente, cépia das guias de recolhimento das contribuicbes para o
FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a execucao do contrato, bem como
da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

IV - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do
Trabalho, cabendo & CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecéo individual
(EPD);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execucéo do objeto contratado;

VII - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se verificar vicios,
defeitos ou incorrecgdes resultantes da execugao do objeto em desacordo com o pactuado;

VIII - Executar as obrigac6es assumidas no presente contrato por seus proprios meios, nao
sendo admitida a subcontratacéo nao prevista em edital e no presente contrato.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO DO CONTRATO
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| - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Sr Fabricio Junior
Viegas, 15.634-5 ou por seu(s) respectivo(s) substituto(s);

Il - Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) esta a necessidade de anotar, em registro
proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, inclusive quando de seu
fiel cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizacao de eventuais
faltas ou defeitos observados;

CLAUSULA DECIMA - Das penalidades

10.1 A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infracdes:

a) dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execuc¢ao do contrato;

i) fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

j) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

[) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Seréo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas neste contrato
as seguintes sancgoes:

a) adverténcia;
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b) multa de 10% (dez por cento) do valor do objeto contratado;

¢) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
orgao licitante, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

10.3 As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 10.2. do presente contrato
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

10.4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes, conforme previsto no item 10.2 do presente Edital.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.6. A aplicacdo das sancdes previstas no item 10.2. deste contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado a Administracdo Publica.

10.7. Na aplicagéo da sancéao prevista no item 10.2, alinea “b”, do presente contrato, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao.

10.8. Para aplicagao das sancgdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 10.2 do presente
contrato, o a contratada sera intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da exting&o

As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da
Lei n® 14.133/2021, que poderéo se dar, apos assegurados o contraditorio e a ampla defesa
a CONTRATADA.

A extin¢do do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Do Foro
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As partes elegem o Foro da Comarca de Triunfo - RS, com renuncia expressa de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir ddvidas porventura emergentes da
presente contratacao.

E por estarem assim justos e contratados firmam o presente instrumento, em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para que o mesmo produza todos os juridicos e legais efeitos.

Triunfo-RS, ..... de i, de 202

CONTRATANTE CONTRATADA

ANEXO VI
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DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

(razdo social da licitante), CNPJ n°
, estabelecida no(a) ,
neste ato representada pelo(a) Sr(a).
(representante da empresa e qualificacdo do mesmo, constando inclusive qual a
funcdo/cargo na empresa), portador(a) de CI/RG n° , CPF n°
, DECLARA, sob as penas da Lei, que possui pleno conhecimento
do objeto da Pregéo Eletronico n°. 98/2024 e concorda com todas as exigéncias contidas no
Edital e anexos, que OPTOU por nédo realizar a visita/vistoria ao(s) local(is) de execucéo dos
servigos, que ASSUME todo e qualquer risco por esta decisdo e SE COMPROMETE a
prestar fielmente os servigcos nos termos do Edital, dos Projetos Basico e Executivos e dos
demais anexos que compdem o processo da presente licitacao.

(Local e data)

Assinatura e carimbo (Responsavel da empresa)



