Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

DECRETO N° 2.912/2022, de 15 de fevereiro de 2022.

Delega competéncia e responsabilidade aos
Secretarios, Procurador-Geral e Servidores
Municipais ocupantes de cargos técnicos, pelas acbes
pertinentes aos seus cargos e funcdes, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRIUNFO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas pelo art. 143, inciso VI e art. 147, V, da Lei Orgénica Municipal,
e:

CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo delegar, por Decreto,
funcdes administrativas que ndo sejam de sua exclusiva competéncia,

CONSIDERANDO que a delegacdo de competéncia deve ser utilizada como
instrumento de descentralizacdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e
objetividade nas decisfes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a
atender;

CONSIDERANDO que além das atribuicGes fixadas em lei, compete aos Secretarios
ou ocupantes de cargos equivalentes, praticar os atos pertinentes as atribuicbes que Ihes forem
delegadas pelo Prefeito.

CONSIDERANDO o principio Constitucional da Eficiéncia no servigo publico,
presumindo-se na delegagédo, um modo de aperfeigoar a dindmica da Administracdo Publica;

CONSIDERANDO a necessaria descentralizacdo da competéncia decisoria para
procedimentos de rotina, ja consagrados na préatica administrativa das Secretarias para cada tipo
de caso, situando-se estas mais proximas dos fatos, pessoas ou problemas a atender;

CONSIDERANDO a conveniéncia de restar ao Prefeito liberado da préatica de simples
atos rotineiros, visando permitir-lhe a dedicacdo aos trabalhos de planejamento, coordenacédo e
controle das atividades da administracéo;

CONSIDERANDO que os Secretarios Municipais sédo auxiliares diretos e de confianca
do Chefe do Poder Executivo, sendo responsaveis pelos atos que praticarem ou referendarem no
exercicio do cargo;

CONSIDERANDO que determinadas acdes advém de procedimentos eminentemente
de natureza técnica, cujo conhecimento e responsabilidade séo pertinentes aos cargos técnicos;
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CONSIDERANDO, por fim, ndo ser razoavel imputar ao Chefe do Poder Executivo
responsabilidade por ocorréncias que para sua regular execucdo, dependam essencialmente de
procedimentos de natureza técnica ou que exijam para sua efetivacdo, o desempenho de
atribuicdes de servidor com formacao prépria e legalmente habilitado,

DECRETA:

Art. 1°. O Prefeito Municipal de Triunfo delega aos Secretarios Municipais, ao
Procurador — Geral e aos Servidores Municipais ocupantes de cargos técnicos, ou aos seus
substitutos legais, a competéncia e a responsabilidade pela execucdo de tarefas inerentes as
respectivas secretarias e cargos.

Paragrafo unico. As atribuicbes delegadas deverdo ser exercidas e conduzidas
sempre com observancia e referéncia aos dispositivos legais aplicaveis e aos principios
constitucionais que regem a conducao da Administracéo Publica.

Art. 2° As competéncias e responsabilidades delegadas aos Secretarios e ao
Procurador-Geral, de forma especifica, correspondem:

I- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO:

a) criacdo de comissoes e designacéo de seus membros;
b) instituicdo e dissolucéo de grupos de trabalho;

c) abertura de sindicancias e processos administrativos disciplinares e especiais ou,
quando for o caso, determinar arquivamento da demanda;

d) decidir sobre a lotagéo e relotacdo nos quadros de pessoal,

e) conceder beneficios assistenciais, auxilio doenca e outras licencas e afastamentos
previstos na legislacdo, concessdo de promocgdes, adicionais, jornada especial de trabalho,
concessdo e prorrogacdo da licenca maternidade, licengca para tratamento de assuntos
particulares, licenga para concorrer a cargo eletivo, licenga para desempenho de mandato
classista, licenca a gestante e adotante e licengas-prémio em folga.

f) determinar, quando for o caso, a suspenséao preventiva de servidor;

g) resolver, questbes burocraticas sobre os requerimentos, as reclamacdes ou as
representacdes dirigidas ao Prefeito Municipal,

h) providenciar a realizacdo de audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e
com membros da comunidade;

i) publicar os atos oficias da Administracdo Municipal;

j) solicitar o auxilio das autoridades policiais para a garantia do cumprimento dos atos
da Administracdo Publica;
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k) remeter as normas a base de legislacdo municipal do TCE-RS, nos prazos
estabelecidos em resolucao;

[) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, sejam necessarios para ratificar
resultados oriundos da aplicacdo da legislacdo e/ou pareceres técnicos, desde que ndo estejam
engquadrados como atos de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

ll- AO SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA:

a) elaborar a prestacao de contas, bem como os balangos do exercicio findo a serem
encaminhados a Camara de Vereadores;

b) encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacdo e as prestacfes de
contas exigidas em lei;

c) publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o0 encerramento de cada bimestre, relatério
resumido da execugdo orcamentaria,;

d) enviar para os 6rgaos de controle o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria
e o Relatério de Gestao Fiscal;

e) cancelar despesas em Restos a Pagar com valores que superem os limites das
disponibilidades financeiras no final do exercicio;

f) superintender a arrecadacdo dos tributos, precos publicos e demais receitas
municipais, bem como a guarda e aplicagéo da receita;

g) fomentar a arrecadacdo de tributos, bem como meios para erradicar eventual
déficit orcamentario;

h) promover a publicagdo e a ampla divulgacao, inclusive em meios eletrbnicos de
acesso publico, dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, e, quando necessario,
submeter as matérias a audiéncias publicas;

i) autorizar a devolugéo de recolhimento indevido;

j) colocar a disposicdo da Camara Municipal os recursos correspondentes as
dotacdes orcamentarias que lhes séo proéprias, no prazo legal;

k) promover os procedimentos e a elaboracdo do cronograma para operacionalizacdo
das emendas individuais ao orgamento do municipio.

- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:
a) emitir autorizacdes e licencas ambientais gerais;

b) executar e fazer cumprir, em ambito municipal, as politicas nacional e estadual de
meio ambiente e demais politicas nacionais e estaduais relacionadas a protecdo do meio
ambiente;

c) promover o desenvolvimento de estudos e pesquisas direcionados a protecéo e a
gestdo ambiental, divulgando os resultados obtidos;

d) definir espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos;

e) promover e orientar a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a protecdo do meio ambiente.
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IV-AO SECRETARIO MUNICIPAL DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO:
promover processo permanente de planejamento, visando o desenvolvimento do municipio, o
bem-estar da populagdo, adequado ordenamento territorial e a melhoria dos servicos publicos
municipais.

V- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS:
a) autorizar, mediante protocolo e reconhecimento de interesse publico, servi¢os para
terceiros interessados;

b) prover os servi¢os e obras da administracdo puablica municipal.

VI-AO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS:

a) assinar todos os editais de licitacdo, na condicdo de autoridade responsavel pela
sua expedicao;

b) autorizar abertura de licitagdes.

VII- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS:
a) firmar Termo de Compromisso e Contratos, devidamente autorizados pelo Prefeito,
e demais documentos relativos a estagios e a estagiarios;

b) firmar, juntamente com o compromissado, Termo de Posse de candidato nomeado
em concurso publico;

c) manter em dia a apresentacdo das declaragbes de bens e rendas dos agentes
publicos atuantes no poder executivo;

d) promover os procedimentos e atos necessarios para manter regular o certificado de
regularidade previdenciaria.

VII- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA:

a) fomentar a producéo agropecuaria e demais atividades econdmicas correlatas;

b) autorizar, mediante protocolo, reconhecimento de interesse publico e o devido
pagamento, servigos para terceiros interessados.

c) prover a Politica Agricola, no sentido de melhorar o aproveitamento da terra e as
defesas contra as formas de exaustdo do solo, bem como promover a defesa sanitéria, vegetal e
animal;

d) manter servico oficial de assisténcia técnica e extensao rural, garantindo
atendimento prioritario aos pequenos e médios produtores e as suas formas associativas.

IX-AO SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

a) executar a politica de desenvolvimento econémico do Municipio com vistas a
manutencao e criacdo de renda;
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b) superintender e fiscalizar os incentivos industriais concedidos.

X- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

a) cumprir o plano nacional de educacao, adotando os procedimentos necessarios
para alcancar as metas de competéncia municipal e compartilhada;

b) elaborar relatérios anuais a respeito das acdes de implementacdo das diretrizes
curriculares nacionais para educagao.

XI- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO:

a) receber e encaminhar os pedidos de informagdes e indicagfes oriundas da Camara
Municipal de Vereadores, gerenciando para que as informacdes cheguem ao chefe do Poder
Executivo, em tempo habil, para o retorno dentro dos prazos legais;

b) promover a estruturacdo e o devido funcionamento do setor de captagdo de
recursos.

Xll- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE:

a) superintender, fiscalizar e fazer cumprir as diretrizes e normas do Sistema Unico de
Saude — SUS, nos termos da legislacdo especifica;

b) executar, fiscalizar e atualizar o plano municipal de salde;

C) planejar as agbes em salde com articulagdo de tarefas entre as trés esferas da
federacdo, conforme diretrizes do ministério da saude, bem como utilizar os instrumentos de
gestdo como o plano de saude, as programagfes anuais e os relatorios de gestéo.

Xlll- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA:

a) manter cadastro atualizado do patriménio histdrico e do acervo cultural, pablico e
privado municipal;

b) promover a protecdo do patrimdnio histoérico, cultural, artistico e turistico.

XIV- AO SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL:

a) estabelecer prioridades e metas visando a prevencdo e o enfrentamento da
pobreza, da desigualdade, das vulnerabilidades e dos riscos sociais;
b) atender as acbes socioassistenciais de carater emergencial;

c) instituir a estrutura administrativa municipal de unidade responsavel pelas politicas
publicas sociais.
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XV- AO SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E
MOBILIDADE: praticar todos 0s atos necessarios para a assinatura da documentagdo pertinente
a frota de veiculos municipais, junto aos 6rgaos de transito competentes e/ou Centro de Registro
de Veiculos Automotores.

XVI- AO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO: Prestar as informacdes
solicitadas pelo Ministério Pablico, no prazo estipulado.

Paragrafo Unico. As delegacbes referidas neste artigo, se envolverem matérias
complexas, deverdo ser precedidas de parecer da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 3° Sé&o delegacdes comuns a todos 0s Secretarios, ou aos seus substitutos
legais, as seguintes competéncias:

| — prestar as informacGes e/ou fornecer a documentagcdo em tempo habil a
procuradoria geral do municipio, com vistas a instruir procedimentos do ministério publico e
processos judiciais ou administrativos, no prazo estipulado;

Il - prestar as informacdes e/ou fornecer a documentacdo solicitada pelo sistema de
controle interno, no prazo de 5 dias Uteis do recebimento do pedido, assim como para a adogao
das medidas corretivas demandadas;

[l - prestar as informagdes e/ou fornecer a documentacgéo solicitada pelos Vereadores,
no prazo estipulado;

IV — controlar e conceder férias, bem como a justificacdo de faltas funcionais;

V — emitir autorizagdo final expressa para a realizagdo de diarias de viagens,
sobreaviso, ajuda de custo, servi¢o extraordinario e, quando for o caso, adicional noturno, com as
devidas justificativas, nos termos da legislacao;

VI - conceder horario especial ao servidor estudante, quando comprovada a
incompatibilidade entre o horério escolar e o da reparticdo, nos termos da legislagéo;

VII - expedir ordens de servi¢co, no ambito de suas Secretarias, objetivando normatizar
procedimentos de suas competéncias no sentido de atender demandas de suas DivisGes e/ou
Setores;

VIII - receber reclamacfes relativas a prestacdo de servicos publicos, decidir e
promover as corre¢bes exigidas, cujas matérias se insiram na area de competéncia das
Secretarias, Orgédos ou Entidades Municipais que dirigem;

IX - resolver, mediante despacho exarado em procedimento administrativo, sobre os
requerimentos ou representacfes que forem dirigidas ao Executivo Municipal, cujas matérias se
insiram na area de competéncia das Secretarias, Orgdos ou Entidades Municipais que dirigem;

X - a ordenacdo de todas as despesas relacionadas a Secretaria, com expressa
comprovacao de suficiéncia, disponibilidade de dotagdo orcamentaria e recursos financeiros para
atendimento do requisitado, mediante prévio empenho;
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XI — gerenciar e controlar a frequéncia e a efetividade dos servidores sob o seu
comando;

XII — controlar e corrigir eventuais desvios de funcdes no ambito da respectiva
Secretaria, assegurando aos servidores os direitos e deveres inerentes ao cargo para o qual foi
investido;

XIlI —fornecer e fiscalizar o uso de equipamentos de protecdo individual, pelos
servidores municipais sob o seu comando, em atividades que sejam indispensaveis;

XIV — adotar providéncias para a conservacao e salvaguarda do patrimdnio municipal
sob a sua responsabilidade;

XV — nomear fiscais para atuarem em contrato(s) da respectiva Secretaria,;

XVI — prover os servicos e obras necessarias no ambito das secretarias sob seu
comando;

XVII — promover a instituicdo e disponibilizacdo da estrutura necessaria para o
funcionamento e a execucgdo dos servicos dos conselhos municipais atrelados a secretaria sob
seu comando;

XVIII - promover as ac¢des necessarias, no ambito da sua Secretaria, para o
recebimento de verbas oriundas do Estado e da Uni&o, sejam elas vinculadas e/ou decorrentes de
emendas parlamentares e/ou programas governamentais;

XIX — promover, no ambito da respectiva secretaria, as medidas tendentes a
responsabilizar os agentes que infringirem os regramentos vigentes para a administracao publica
do municipio;

XX - aplicar multas previstas em leis e/ou contratos, bem como revé-las quando
impostas irregularmente.

Art. 4° Ficam delegados atos especificos aos servidores com formagéo propria e
legalmente habilitados, cuja execucdo dependam essencialmente de conhecimento técnico,
devendo estes atos serem homologados pelo Secretario responsavel pela pasta.

Art. 5°. As decisdes e atos firmados por delegacdo devem mencionar explicitamente
esta qualidade, para nao deixar dlvidas quanto a competéncia para pratica-los.

Art. 6°. Os Secretarios Municipais, o Procurador Geral e os Servidores Técnicos, sao
obrigados observar estritamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
eficiéncia e publicidade no trato dos assuntos que lhe sdo afetos, responsabilizando-se nas
esferas civil, penal e/ou administrativa por todas as acdes ou omissfes a que derem causa no
exercicio da competéncia delegada.

Art. 7°. As competéncias delegadas nédo poderdo ser objeto de subdelegacao.

Art. 8°. Sera permitido ao Chefe do Poder Executivo, em carater excepcional e por
motivos relevantes, a avocacao temporaria de competéncia delegada.

Art. 9°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a
partir de 21 de fevereiro de 2022, e vigorara até 31 de dezembro de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRIUNFO, em 15 de fevereiro de 2022.

Murilo Machado Silva
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se:

Jacson Felipe de Souza Wolff ~
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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