Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

Termo de Acordo de Cooperagdo n2 001/2023

Estagio Obrigatodrio de Estudantes, ndo remunerado, visando a complementagao do
ensino e aprendizado escolar, em conformidade com a Lei Federal n2 11.788/2008 e Lei
Municipal n2 2.306/2008.

O MUNICIPIO DE TRIUNFO, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Murilo Machado Silva, com sede na Rua XV de
Novembro, n2 15, Centro, Triunfo/RS, CEP 95840-000, doravante denominado CONVENIENTE
e, de outro lado o ITEPA — INSTITUTO TECNICO DE EDUCACAO PORTO ALEGRE LTDA.,
mantenedor da ESCOLA DE EDUCACAO PROFISSIONAL FATEPA, situado na Rua General
Vitorino, 229, centro, Porto Alegre — RS, inscrito no CNPJ n? 07.880.325/0001-55, neste ato
representada por GICELIA DE SOUZA WILKE, Diretora, portadora do CPF n2 394.177.350-04 e
RG n2 5029114583, doravante denominado CONVENIADO.

As partes supra identificadas ajustaram, e por este instrumento celebram o Termo de
Acordo de Cooperacdo, com fundamento nas leis n2s 8.666/93 e 11.788/2008, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

I- DO OBJETO

1.1- Constitui Objeto do presente termo a concessdao de Estagio de Complementacdo de
Ensino Aprendizagem, a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos
cursos ofertados pela Conveniada, propiciando aos referidos estudantes treinamento pratico
e aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e relacionamento humano.

Pardgrafo Unico- O estdgio de que trata este termo é o de carater obrigatério n3o
remunerado, definido como tal no projeto do curso, cuja carga hordria seja requisito previsto
curricularmente, para aprovacao e obtencao do diploma.

1I- DAS OBRIGACGES DO CONVENIENTE
a- Disponibilizar a Conveniada as oportunidades de estagio e as quantidades de vagas
ofertadas;
b- Permitir o inicio das atividades de estidgio somente apds assinatura do Termo de
Compromisso;
c- Indicar funciondrio do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até
10(dez) estagidrios simultaneamente;
d- Ofertar instalagGes que proporcionem ao estagiario atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural.
e- Fornecer a Conveniada, apds o término do estdgio, Termo de Realizacdo do Estagio,
contendo o resumo das atividades desenvolvidas pelo aluno, bem como a avaliacdo do
desempenho.
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11l- DAS OBRIGACf)ES DA CONVENIADA
a- A indicacdo de estudantes, para fins de cumprimento de estdgio, mediante critérios
préprios de selecao;
b- Divulgar as oportunidades de estdgios e as quantidades de vagas ofertadas pela
Conveniente;
c- Coordenar todas as acOes relacionadas ao estagio;
d- Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;
e- Celebrar Termo de Compromisso com o Estagidrio ou com seu representante ou assistente
legal, e com a parte Conveniente, indicando as condicdes de adequacdo do estagio a proposta
pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horério e
calenddrio escolar;

IV- DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

Ndo haverd transferéncia voluntdria de recursos entre as partes para execug¢ao do
presente Termo de Acordo. Os servicos decorrentes do presente termo serdo prestados em
regime de coopera¢do mutua, ndo cabendo as partes quaisquer remuneragdoes pelos mesmos.

V- DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de atividade do estagidrio serd no maximo de 06(seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, devendo ser compativel com o horério de funcionamento do local do
estdagio.

VI- DA DURACAO DO ESTAGIO
A duracdo do estdgio sera o necessario para que o aluno complete a carga horaria
necessaria para atendimento do curriculo escolar.

VIl- DO SEGURO

O Onus e as responsabilidade de providenciar a contratacdo de seguro de acidentes
pessoais, em favor do estagiario, cabera a Instituicao de Ensino, devendo constar no Termo
de Compromisso o numero da Apdlice de Seguro e o nome da Seguradora.

VIil- DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

Nos termos do disposto no art. 32, da Lei n® 11.788/2008, o estagio objeto do presente
instrumento ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario, o
Conveniente e a Conveniada.

IX- DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES

Este instrumento tera vigéncia pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado e/ ou alterado, por acordo entre as partes, mediante
Termo Aditivo.
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X- DA RESCISAO

A extingdo antecipada deste instrumento poderda ocorrer na hipétese de
descumprimento das obrigacdes assumidas em comum acordo entre as partes, ou
unilateralmente mediante notificacdo escrita a outra parte, com antecedéncia minima de
30(trinta) dias.

A eventual rescisdo deste instrumento ndo prejudicarda a execucdo de atividades
previamente acordadas entre as partes, ja iniciadas, as quais manterdo seu curso normal até
sua conclusao.

XI- DA PUBLICACAO
A publicacdo do presente instrumento sera providenciada pelo Conveniente, em
conformidade com o que estabelece o art. 61, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/93.

Xll- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Triunfo/RS, para dirimir qualquer duvida ou litigio
que por ventura possa existir na execucdo deste Termo de Acordo de Cooperagdo,
eventualmente nao resolvido pela via administrativa.

Por impertinéncia, e pela exigéncia de requisitos préprios, ndo se aplica ao presente
termo a totalidade das clausulas previstas no art. 55, da Lei n? 8.666/93.

E, por estarem de pleno acordo, em todos os seus termos e condi¢des, assinam o
presente instrumento em 03(trés) vias, de igual teor e forma, para um sé efeito, na presenca
das testemunhas abaixo para que produza os legitimos efeitos legais.

Triunfo, 05 de maio de 2023.

Murilo Machado Silva
Prefeito Municipal
Conveniente

GICELIA DE SOUZA WILKE
ITEPA — INSTITUTO TECNICO DE
EDUCAGAO PORTO ALEGRE LTDA.

Conveniado
Testemunhas:
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