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MINUTA DE ACORDO DE COOPERACAO

O MUNICIPIO DE TRIUNFO - RS, inscrito no CNPJ sob o n° 88.363.189/0001-28, situado a Rua
XV de Novembro, n° 15, Bairro Centro, CEP 95840-000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. MARCELO ESSVEIN, brasileiro, casado, agricultor, portador da
Cédula de ldentidade n° 6059693835, inscrito no CPF sob o n® 722.577.170-15, no exercicio de suas
atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado Administracdo Publica e a Organizacdo da
Sociedade Civil ASSOCIACAO MOVIMENTO UNIAO BR, pessoa juridica de direito privado, constituida
sob a forma de associacdo, de natureza beneficente e filantrépica, sem fins lucrativos e apartidario,
representada por Tatiana Monteiro de Barros, com sede na Cidade de Recife, Estado de Pernambuco, na
Avenida Antonio Torres Galvéo, n° 221, Caixa Postal 219, Bairro Imbiribeira, CEP 51.160-330, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 41.358.903/0001-26, tatiana@movimentouniaobr.com.br, telefone/whatsapp n® 55 21
988181973, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, bem como nos

principios que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Acordo de

Cooperacao, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperacdo tem por objeto estabelecer parceria entre ASSOCIACAO
MOVIMENTO UNIAO BR e MUNICIPIO DE TRIUNFO, na qual o ASSOCIACAO MOVIMENTO
UNIAO BR realizara, sem repasse financeiro do Municipio, reforma em escola municipal que foi atingida
pelas chuvas no Estado do Rio Grande Sul, através de patrocinio de algumas empresas privadas.

1.2. As partes acordam que a Escola a ser reformada é: Escola Municipal Generoso Alves da Rosa

(endereco: General Neto, s/n°, Triunfo — RS).

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O presente Acordo de Cooperacdo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros/orgamentarios
entre os participes. Caso seja necessario o repasse de recurso financeiro/orcamentario para a realizacdo de
acdo conjunta decorrente desse acordo, devera ser celebrado instrumento especifico, de acordo com a Lei
n® 13.019/2014.

2.2. Todos os pagamentos realizados as empresas contratadas para a reforma seréo de responsabilidade
da ASSOCIACAO MOVIMENTO UNIAO BR.



3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administracdo Publica:

| — Apoiar a OSC na realizacdo do objeto pactuado na clausula primeira, por meio do acompanhamento
da obra e elaboracdo de relatdrios de vistoria, visando informar & OSC o estagio da obra e 0s servigos
executados;

Il — Acompanhar a execucdo deste Acordo de Cooperacdo, 0 que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacOes estipuladas, nem por quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

I11 — Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucéo das acdes, fixando-
Ihe, prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracao
Pablica podera ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem
que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificacao;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperacao;

VIl — Fiscalizar através da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo periodicamente os contratos de
trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de
servigos da OSC;

VIII - Publicar, as suas expensas, o0 extrato deste Termo de Acordo de Cooperacao na imprensa oficial
do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

| — Executar o objeto da parceria, descrito na clausula primeira, primando pela eficiéncia dos resultados
e valendo-se do apoio da Administracdo Publica exclusivamente para a finalidade de acompanhamento da
obra e elaboracéo de relatorios de vistoria;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execucao;

Il — Executar as acbes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

IV — Manter em perfeitas condi¢cdes de uso 0s equipamentos e 0S instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

V — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus

trabalhadores e prestadores de servicos;



VI — Responsabilizar-se pelo espaco fisico onde serdo desenvolvidas as a¢fes objeto desta parceria;

VIl — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Acordo de Cooperagdo, bem como aos locais
de execucéo do objeto;

VIl — Serdo de responsabilidade da Contratada para execucdo dos servicos todas as providéncias
relativas ao licenciamento da construcdo, ARTS/RRTs de Execucéo e Projeto (quando este se fizer necessario)
junto ao CREA/CAU e taxas correspondentes;

IX — A obra devera ser administrada por profissional legalmente habilitado, e que devera estar presente
em todas as fases importantes da execucao dos servicos;

X — Seréo de responsabilidade da Contratada as seguintes providéncias:

- Recrutamento da mao de obra inerente aos servigos a executar;

- Equipamentos mecanicos e ferramentas necessarias;

- Equipamentos de protecdo individual e coletiva, conforme normas reguladoras NR-6, NR-10,
NR-18 e NR-35 do Ministério do Trabalho;

- Galpéo ou container de obra para abrigo do pessoal, ferramentas e materiais;

- Isolamento e sinalizacédo das obras para protecéo das pessoas da comunidade e demais;

4. DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacdo vigorara a partir da data de sua assinatura até 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica em, no minimo, 30 (trinta dias) antes do termo
inicialmente previsto.

A duracdo da obra devera seguir conforme cronograma proposto, dentro do prazo de vigéncia a ser
apresentado pela empresa executora e aprovado entre as partes. Eventuais divergéncias em relacdo ao
cronograma no decorrer da execucao do objeto sera comunicado a OSC para que sejam tomadas as devidas

providéncias.

5. DAS ALTERACOES
Este Acordo de Cooperagdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracéo de

Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

6. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
6.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 0rgaos

ou entidades publicas.



6.2. A Administracdo Publica acompanhara a execucdo do objeto deste Acordo de Cooperacao atraveés
de seu gestor, que tem por obrigacoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria,;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de analise da execucdo do objeto, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliacéo.

6.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

6.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o
submeterd a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagéo da prestacédo de contas pela OSC.

6.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

Il - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias

6.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

6.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgaos de controle, a execucao da
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

7. DA RESCISAO

7.1. E facultado aos parceiros rescindir este Acordo de Cooperagdo, devendo comunicar essa intencéo
no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio da execucdo, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacOes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

7.2. Nos casos de rescisdo, as pendéncias ou trabalhos em fase de execucgdo, ainda que decorrentes de
eventuais instrumentos especificos firmados com base neste Acordo de Cooperacao Tecnica, serdo definidos
e resolvidos por meio do Termo de Rescisao, no qual se definam e atribuam as responsabilidades relativas a

concluséo ou extincdo de cada um desses trabalhos e das pendéncias dos trabalhos em andamento.



8. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

8.1. O presente Acordo de Cooperacdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislacao pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucdo
total ou parcial.

8.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com este instrumento, a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sances:

| — adverténcia, no caso de retardamento injustificado da execucdo do objeto descrito na clausula
primeira;

Il — suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da Administracdo Pablica sancionadora, por até 12
(doze) meses nos casos de:

a) descumprimento da legislacdo trabalhista, previdenciaria ou tributéria;

b) ndo garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Acordo de Cooperacgdo, bem como aos locais
de execucdo do objeto.

I11 - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso I, nos seguintes casos em
que houver cometimento de ilicito no ambito deste Acordo de Cooperacao, apurado em auditorias realizadas
pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, inclusive Ministério Publico Estadual

e/ou Federal.

9. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

9.1. O foro da Comarca de Triunfo - RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Acordo de Cooperacéo.

9.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participacao
da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos,

sobre o0s quais se manifestard a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

10. DA PUBLICACAO
O presente Acordo de Cooperacéo sera publicado pela Administracdo Publica em forma de extrato no
meio oficial de publicidade do Municipio, de acordo com o art. 38 da Lei n°® 13.019/2014, e sua integra ficara



disponivel nos sites dos participes na internet, bem como em local visivel na sede social da OSC e nos

estabelecimentos em que exerca suas acgoes.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Acordo de Cooperacdo, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Triunfo - RS, 14 de maio de 2025.

MARCELO Assinado de forma

digital por MARCELO

ESSVEIN:72257 ESSVEIN:72257717015

Dados: 2025.05.16

717015 13:52:02 -03'00' Tatiana Monteiro b Buasios
MARCELO ESSVEIN TATIANA MONTEIRO DE BARROS
Prefeito Municipal Associacdo Movimento Unido Br

Rua Jodo Pessoa, 52 — Centro — Triunfo/RS — CEP 95.840-000 — Fone: (51) 3654.6350 www.triunfo.rs.gov.br
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Log

22 mai 2025, 17:28:04 Operador com email contato@movimentouniaobr.com.br na Conta 8cc7681d-1490-4896-80d9-
a2b0826bbaf5 criou este documento nimero 6dbafe89-f09d-46d9-acb7-02c252f8ef3a. Data
limite para assinatura do documento: 21 de junho de 2025 (16:38). Finalizagdo automatica apos
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

22 mai 2025, 17:30:33 Operador com email contato@movimentouniaobr.com.br na Conta 8cc7681d-1490-4896-80d9-
a2b0826bbaf5 adicionou a Lista de Assinatura:
tatiana@movimentouniaobr.com.br para assinar como parte, via E-mail.
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com hash SHA256 prefixo c77e80(...), vide anexo manuscript_22 mai 2025, 17-54-40.png. IP:
177.26.246.37. Componente de assinatura versao 1.1215.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

22 mai 2025, 17:54:53 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
6dbafe89-f09d-46d9-acb7-02c252f8ef3a.
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Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 6dbafe89-f09d-46d9-acb7-02c252f8ef3a, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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